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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Рабочая  программа  воспитания  Государственного  бюджетного 
общеобразовательного  учреждения  Самарской  области  средней  общеобразовательной 
школы  с.  Красное  Поселение  муниципального  района  Елховский  Самарской  области 
(ГБОУ СОШ с.  Красное Поселение)  на  2025-2026 учебный год разработана на  основе 
нормативно-правовых документов:

Федерального  закона  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской 
Федерации», Стратегии развития воспитания в РФ до 2030 года, Стратегии национальной 
безопасности  Российской  Федерации  (Указ  Президента  Российской  Федерации  от 
02.07.2021  № 400),  Указа  Президента  от  09.11.2022г.  № 809  «Об  утверждении  Основ 
государственной  политики  по  сохранению  и  укреплению  традиционных  российских 
духовно-нравственных  ценностей»,  Федеральных  государственных  образовательных 
стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения 
России от 31.05.2021 № 286 (ред. от 08.11.2022 № 955), основного общего образования 
(Приказ  Минпросвещения  России  от  31.05.2021  №  287  (ред.  от  08.11.2022  №  955), 
среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2023 № 413 (ред. от 
12.08.2022 № 732), федеральных рабочих программ воспитания (в составе Федеральных 
образовательных  программ по  уровням общего  образования,  утвержденных  приказами 
Минпросвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372,370,371).

Программа  воспитания  основывается  на  единстве  и  преемственности  образо-
вательного  процесса  всех  уровней  общего  образования,  соотносится  с  рабочими 
программами  воспитания  для  образовательных  организаций  дошкольного  и  среднего 
профессионального образования.

Программа воспитания:
● предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации;
● разрабатывается  и  утверждается  с  участием  коллегиальных  органов 

управления образовательной организацией,  в  том числе советов обучающихся,  советов 
родителей (законных представителей) ГБОУ СОШ с. Красное Поселение;

● реализуется  в  единстве  урочной  и  внеурочной  деятельности,  осу-
ществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 
социальными институтами воспитания;

● предусматривает  приобщение  обучающихся  к  российским  традиционным 
духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 
поведения,  принятым  в  российском  обществе  на  основе  российских  базовых 
конституционных норм и ценностей;

● предусматривает  историческое  просвещение,  формирование  российской 
культурной и гражданской идентичности обучающихся.

Программа включает  три раздела:  целевой,  содержательный,  организационный.  
Приложение  —  календарный  план  воспитательной  работы по  уровням 

образования. 
Раздел I. ЦЕЛЕВОЙ

Содержание  воспитания  обучающихся  в  образовательной  организации 
определяется  содержанием  российских  базовых  (гражданских,  национальных)  норм  и 
ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 



нормы  определяют  инвариантное  содержание  воспитания  обучающихся.  Вариативный 
компонент  содержания  воспитания  обучающихся  включает  духовно-нравственные 
ценности культуры, традиционных религий народов России.

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется  в  соответствии  с  приоритетами  государственной  политики  в  сфере 
воспитания.  Приоритетной  задачей  Российской  Федерации  в  сфере  воспитания  детей 
является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
духовные  ценности,  обладающей  актуальными  знаниями  и  умениями,  способной 
реализовать  свой  потенциал  в  условиях  современного  общества,  готовой  к  мирному 
созиданию и защите Родины.

1.1. Цели и задачи
Современный  российский  общенациональный  воспитательный  идеал  – 

высоконравственный,  творческий,  компетентный  гражданин  России,  принимающий 
судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 
страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа 
Российской  Федерации.  В  соответствии  с  этим  идеалом  и  нормативными  правовыми 
актами Российской Федерации в сфере образования,  цель воспитания обучающихся в 
школе:  создание  условий  для  личностного  развития,  самоопределения  и  социализации 
обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых 
в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 
государства,  формирование  у  обучающихся  чувства  патриотизма,  гражданственности, 
уважения  к  памяти  защитников  Отечества  и  подвигам  Героев  Отечества,  закону  и 
правопорядку,  человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения,  бережного 
отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2)

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 
усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  

формирование  и  развитие  позитивных личностных отношений к  этим нормам, 
ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

приобретение  соответствующего  этим  нормам,  ценностям,  традициям   
социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 
применения  полученных  знаний  и  сформированных  отношений  на  практике  (опыта 
нравственных поступков, социально значимых дел);

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО.

Личностные  результаты освоения  обучающимися  общеобразовательных 
программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 
- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 
-  готовность  обучающихся  к  саморазвитию,  самостоятельности  и  личностному 

самоопределению; 
- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 



-  сформированность  внутренней  позиции  личности  как  особого  ценностного 
отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.

1.2 Направления воспитания 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы 

в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания:
гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности  к  общности  граждан  Российской  Федерации,  к  народу  России  как 
источнику  власти  в  российском  государстве  и  субъекту  тысячелетней  Российской 
государственности,  изучение  и  уважение  прав,  свобод  и  обязанностей  гражданина 
Российской Федерации;

патриотическое  воспитание –  воспитание  любви  к  родному  краю,  Родине, 
своему  народу,  уважения  к  другим  народам  России,  формирование  общероссийской 
культурной идентичности; (Проведение общешкольных ключевых дел к Дню защитников 
Отчества, Дням воинской славы, Дню Победы и другие;  

духовно-нравственное  воспитание обучающихся  на  основе  духовно-

нравственной  культуры  народов  России,  традиционных  религий  народов России, 
формирование  традиционных  российских  семейных  ценностей;  воспитание  честности, 
доброты,  милосердия,  сопереживания,  справедливости,  коллективизма,  дружелюбия  и 
взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

эстетическое  воспитание: формирование  эстетической  культуры  на  основе 
российских  традиционных  духовных  ценностей,  приобщение  к  лучшим  образцам 
отечественного  и  мирового  искусства;  (посещение  музеев  и  театров  региона, 
экскурсионные поездки;  

физическое  воспитание:  развитие  физических  способностей  с  учётом 
возможностей и  состояния здоровья,  формирование культуры здорового образа  жизни, 
эмоционального  благополучия,  личной  и  общественной  безопасности,  навыков 
безопасного  поведения  в  природной  и  социальной  среде,  чрезвычайных  ситуациях; 
(работа  спортивного  клуба  школы,  спортивных  секций,  участие  в  спортивных 
соревнованиях района и региона.);  

трудовое воспитание:  воспитание уважения к труду,  трудящимся, результатам 
труда  (своего  и  других  людей),  ориентации  на  трудовую  деятельность,  получение 
профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 
российском  обществе,  на  достижение  выдающихся  результатов  в  труде, 
профессиональной  деятельности  (организация  дежурств  в  кабинетах  ОО,  школьных 
клумбах и территории школьного двора;

экологическое  воспитание:  формирование  экологической  культуры, 
ответственного,  бережного  отношения  к  природе,  окружающей  среде  на  основе 
российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей 
среды (участие в экологических акциях «Берегите воду» и др.);  

ценности научного познания:  воспитание стремления к познанию себя и других 
людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом 
личностных интересов и общественных потребностей.

1.3 На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты. 



Целевые ориентиры результатов  воспитания на  уровне  начального  общего 
образования:

Гражданско-патриотическое воспитание:

 Знающий  и  любящий  свою  малую  родину,  свой  край,  имеющий 
представление о Родине — России, её территории, расположении. 

 Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 
проявляющий уважение к своему и другим народам.  

 Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 
родного края, своей Родины — России, Российского государства.

 Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 
России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 
Отечества, проявляющий к ним уважение.  

 Имеющий  первоначальные  представления  о  правах  и  ответственности 
человека в обществе, гражданских правах и обязанностях.  

 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, 
в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

Духовно-нравственное воспитание:

 Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи,  своего народа, 
семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

 Сознающий  ценность  каждой  человеческой  жизни,  признающий 
индивидуальность и достоинство каждого человека.  

 Доброжелательный,  проявляющий  сопереживание,  готовность  оказывать 
помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 
моральный вред другим людям, уважающий старших.  

 Умеющий  оценивать  поступки  с  позиции  их  соответствия  нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки.  

 Владеющий  представлениями  о  многообразии  языкового  и  культурного 
пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 
разных народов, вероисповеданий.  

 Сознающий нравственную и  эстетическую ценность  литературы,  родного 
языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.

Эстетическое воспитание:

 Способный  воспринимать  и  чувствовать  прекрасное  в  быту,  природе, 
искусстве, творчестве людей.  

 Проявляющий  интерес  и  уважение  к  отечественной  и  мировой 
художественной культуре.  

 Проявляющий  стремление  к  самовыражению  в  разных  видах 
художественной деятельности, искусстве.

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия:



 Бережно относящийся  к  физическому  здоровью,  соблюдающий основные 
правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 
том числе в информационной среде.  

 Владеющий  основными  навыками  личной  и  общественной  гигиены, 
безопасного поведения в быту, природе, обществе.  

 Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 
занятия физкультурой и спортом.  

 Сознающий  и  принимающий  свою  половую  принадлежность, 
соответствующие  ей  психофизические  и  поведенческие  особенности  с 
учётом возраста.

Трудовое воспитание:

 Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

 Проявляющий  уважение  к  труду,  людям  труда,  бережное  отношение  к 
результатам труда, ответственное потребление.  

 Проявляющий интерес к разным профессиям.  

 Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 
деятельности.

Экологическое воспитание:

 Понимающий  ценность  природы,  зависимость  жизни  людей  от  природы, 
влияние людей на природу, окружающую среду.  

 Проявляющий  любовь  и  бережное  отношение  к  природе,  неприятие 
действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.

 Выражающий  готовность  в  своей  деятельности  придерживаться 
экологических норм.

Ценности научного познания:

 Выражающий  познавательные  интересы,  активность,  любознательность  и 
самостоятельность  в  познании,  интерес  и  уважение  к  научным  знаниям, 
науке.  

 Обладающий  первоначальными  представлениями  о  природных  и 
социальных  объектах,  многообразии  объектов  и  явлений  природы,  связи 
живой и неживой природы, о науке, научном знании.  

 Имеющий  первоначальные  навыки  наблюдений,  систематизации  и 
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.

1.3.2.  Целевые  ориентиры  результатов  воспитания  на  уровне  основного 
общего образования.

Гражданское воспитание: 

 Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 
поликультурном  и  многоконфессиональном  российском  обществе,  в 
современном мировом сообществе.



 Проявляющий  уважение,  ценностное  отношение  к  государственным 
символам России, праздникам, традициям народа России. 

 Понимающий  и  принимающий  свою  сопричастность  прошлому, 
настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории российской 
государственности. 

 Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 
реализации своих гражданских прав и свобод. 

 Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи 
в  разнообразной  социально  значимой  деятельности,  в  том  числе 
гуманитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.). 

 Принимающий  участие  в  жизни  школы  (в  том  числе  самоуправление), 
местного сообщества, родного края. 

 Выражающий  неприятие  любой  дискриминации  граждан,  проявлений 
экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.

 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, 
в  том  числе  самоуправлении,  ориентированный  на  участие  в  социально 
значимой деятельности.

Патриотическое воспитание:

 Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его 
традиции, культуру. 

 Проявляющий  уважение,  ценностное  отношение  к  историческому  и 
культурному  наследию  своего  и  других  народов  России,  символам, 
праздникам,  памятникам,  традициям  народов,  проживающих  в  родной 
стране. 

 Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою 
общероссийскую культурную идентичность.

 Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего 
народа, своего края, других народов России, Российской Федерации. 

 Знающий  и  уважающий  боевые  подвиги  и  трудовые  достижения  своих 
земляков,  жителей  своего  края,  народа  России,  героев  и  защитников 
Отечества в прошлом и современности.

 Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, 
искусстве,  спорте,  технологиях,  боевые  подвиги  и  трудовые  достижения, 
героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

 Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание:

 Знающий  и  уважающий  основы  духовно-нравственной  культуры  своего 
народа, других народов России.

 Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение 
и  поступки других  людей с  позиций традиционных российских духовно- 
нравственных,  социокультурных  ценностей  и  норм  с  учетом  осознания 
последствий поступков. 



 Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы 
народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора. 

 Выражающий  активное  неприятие  аморальных,  асоциальных  поступков, 
поведения, противоречащих традиционным в России ценностям и нормам. 

 Сознающий  свою  свободу  и  ответственность  личности  в  условиях 
индивидуального и общественного пространства. 

 Понимающий  ценность  межрелигиозного,  межнационального  согласия 
людей,  граждан,  народов в России,  умеющий общаться с  людьми разных 
народов, вероисповеданий. 

 Выражающий  уважительное  отношение  к  религиозным  традициям  и 
ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан. 

 Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 
ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 
семьи, рождения и воспитания детей. 

 Проявляющий  интерес  к  чтению,  к  родному  языку,  русскому  языку  и 
литературе  как  части  духовной  культуры  своего  народа,  российского 
общества.

Эстетическое воспитание:

 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 
эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение 
людей.

 Знающий  и  уважающий  художественное  творчество  своего  и  других 
народов, понимающий его значение в культуре. 

 Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации 
и самовыражения в современном обществе,  значение нравственных норм, 
ценностей, традиций в искусстве. 

 Выражающий  понимание  ценности  отечественного  и  мирового 
художественного  наследия,  роли  народных  традиций  и  народного 
творчества в искусстве.

 Ориентированный  на  самовыражение  в  разных  видах  искусства, 
художественном творчестве.

  Физическое  воспитание,  формирование  культуры  здоровья  и 
эмоционального благополучия:

 Понимающий  ценность  жизни,  здоровья  и  безопасности  человека  в 
обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и 
других людей, близких.

 Выражающий  установку  на  здоровый  образ  жизни  (здоровое  питание, 
соблюдение  гигиенических  правил,  сбалансированный  режим  занятий  и 
отдыха, регулярная физическая активность). 

 Проявляющий  неприятие  вредных  привычек  (курения,  употребления 
алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 
последствий, вреда для физического и психического здоровья. 



 Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 
людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.

 Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 
природным условиям, стрессовым ситуациям.

Трудовое воспитание:

 Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей. 

 Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, 
задач  (в  семье,  школе,  своей  местности)  технологической  и  социальной 
направленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого 
рода деятельность. 

 Проявляющий  интерес  к  практическому  изучению  профессий  и  труда 
различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

 Сознающий  важность  обучения  труду,  накопления  навыков  трудовой 
деятельности  на  протяжении  жизни  для  успешной  профессиональной 
самореализации в обществе. 

 Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной 
среде  в  условиях  современного  технологического  развития,  выражающий 
готовность к такой адаптации.

 Понимающий  необходимость  осознанного  выбора  и  построения 
индивидуальной  траектории  образования  и  жизненных планов  получения 
профессии,  трудовой  деятельности  с  учетом  личных  и  общественных 
интересов и потребностей.

Экологическое воспитание:

 Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 
для  решения  задач  в  области  охраны  окружающей  среды,  планирования 
своих  поступков  и  оценки  их  возможных  последствий  для  окружающей 
среды. 

 Понимающий  глобальный  характер  экологических  проблем,  путей  их 
решения, значение экологической культуры в современном мире. 

 Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей 
среде.

 Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в 
условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

 Выражающий  готовность  к  участию  в  практической  деятельности 
экологической, природоохранной направленностей.

Ценности научного познания:

 Выражающий познавательные интересы в  разных предметных областях с 
учетом индивидуальных способностей, достижений. 



 Ориентированный  в  деятельности  на  систему  научных  представлений  о 
закономерностях  развития  человека,  природы  и  общества,  взаимосвязях 
человека с природной и социальной средой.

 Развивающий личные навыки использования различных средств познания, 
накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 
информационной, цифровой среде). 

 Демонстрирующий  навыки  наблюдений,  накопления  фактов,  осмысления 
опыта  в  естественнонаучной  и  гуманитарной  областях  познания, 
первоначальные навыки исследовательской деятельности.

1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 
образования:

 Гражданское воспитание:
 Осознанно  выражающий  свою  российскую  гражданскую  идентичность  в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, современном мировом 
сообществе.

 Сознающий  свое  единство  с  народом  России  как  источником  власти  и 
субъектом  тысячелетней  российской  государственности,  с  Российским 
государством,  ответственность  за  развитие  страны,  российской 
государственности в настоящем и будущем. 

 Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 
отстаивать  суверенитет  и  достоинство  народа  России  и  Российского 
государства,  сохранять  и  защищать  историческую  правду  о  Российском 
государстве в прошлом и в современности. 

 Ориентированный  на  активное  гражданское  участие  на  основе  уважения 
закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому 
и  культурному  наследию  России.  Осознанно  и  деятельно  выражающий 
неприятие  любой  дискриминации  в  обществе  по  социальным, 
национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 
терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

 Обладающий  опытом  гражданской  социально  значимой  деятельности 
(школьном  самоуправлении,  добровольчестве,  экологических, 
природоохранных,  военнопатриотических  и  др.  объединениях,  акциях, 
программах).

Патриотическое воспитание:

 Выражающий  свою  этнокультурную  идентичность,  демонстрирующий 
приверженность  к  родной  культуре  на  основе  любви  к  своему  народу, 
знания его истории и культуры.

 Сознающий  себя  патриотом  своего  народа  и  народа  России  в  целом, 
деятельно  выражающий  чувство  причастности  к  многонациональному 
народу  России,  к  Российскому  Отечеству,  свою  общероссийскую 
культурную идентичность. 

 Проявляющий  деятельное  ценностное  отношение  к  историческому  и 
культурному наследию своего и других народов России,  к национальным 



символам,  праздникам,  памятникам,  традициям народов,  проживающих в 
родной стране – России. 

 Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий  их  права,  защиту  их  интересов  в  сохранении 
общероссийской культурной идентичности.

Духовно-нравственное воспитание:

 Проявляющий  приверженность  традиционным  духовно-нравственным 
ценностям,  культуре  народов  России  (с  учетом  мировоззренческого, 
национального,  религиозного  самоопределения  семьи,  личного 
самоопределения). 

 Действующий  и  оценивающий  свое  поведение  и  поступки,  поведение  и 
поступки  других  людей  с  позиций  традиционных  российских  духовно-
нравственных,  социокультурных  ценностей  и  норм  с  учетом  осознания 
последствий поступков. 

 Сознающий  и  деятельно  выражающий  понимание  ценности  каждой 
человеческой  личности,  свободы  мировоззренческого  выбора, 
самоопределения,  отношения  к  религии  и  религиозной  принадлежности 
человека. 

 Демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных 
групп, традиционных религий народов России, национальному достоинству, 
религиозным убеждениям с  учетом соблюдения конституционных прав и 
свобод всех граждан. 

 Понимающий  и  деятельно  выражающий  ценность  межрелигиозного, 
межнационального согласия людей, граждан, народов в России. 

 Способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной 
принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 
сотрудничать для их достижения. 

 Ориентированный на  создание  устойчивой  многодетной  семьи  на  основе 
российских традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза 
мужчины и женщины для создания семьи,  рождения и  воспитания в  ней 
детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

 Обладающий  сформированными  представлениями  о  роли  русского  и 
родного  языков,  литературы  в  жизни  человека,  народа,  общества, 
Российского  государства,  их  значении  в  духовно-нравственной  культуре 
народа России, мировой культуре. 

 Демонстрирующий устойчивый  интерес  к  чтению как  средству  познания 
отечественной и мировой культуры.

Эстетическое воспитание:

 Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других 
народов, понимающий его значение в культуре. 



 Критически  оценивающий  и  деятельно  проявляющий  понимание 
эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние 
и поведение людей. 

 Сознающий  и  деятельно  проявляющий  понимание  художественной 
культуры  как  средства  коммуникации  и  самовыражения  в  современном 
обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

 Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах искусства, 
художественном творчестве с учетом российских традиционных духовных и 
нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

 Выражающий  понимание  ценности  отечественного  и  мирового 
художественного  наследия,  роли  народных  традиций  и  народного 
творчества в искусстве.

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия:

 Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 
здоровья  и  безопасности,  значение  личных  усилий  в  сохранении  и 
укреплении своего здоровья, здоровья других людей. 

 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 
питание,  соблюдение  гигиены,  режим  занятий  и  отдыха,  физическая 
активность),  стремление  к  физическому  самосовершенствованию, 
соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.

 Проявляющий  сознательное  и  обоснованное  неприятие  вредных  для 
физического и психического здоровья привычек, поведения (употребление 
алкоголя, наркотиков, курение, игровая и иные зависимости, деструктивное 
поведение в обществе и цифровой среде).

 Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 
безопасного поведения в информационной среде. 

 Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 
общении,  в  разных  коллективах,  к  меняющимся  социальным, 
информационным и природным условиям.

 Демонстрирующий  навыки  рефлексии  своего  физического  и 
психологического состояния, состояния окружающих людей с точки зрения 
безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 
готовность и умения оказывать первую помощь себе и другим людям.

Трудовое воспитание:

 Уважающий  труд,  результаты  труда,  трудовую  собственность, 
материальные  ресурсы  и  средства  свои  и  других  людей,  трудовые  и 
профессиональные  достижения  своих  земляков,  их  социально  значимый 
вклад в развитие своего поселения, края, страны. 

 Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному 
труду.  Участвующий  практически  в  социально  значимой  трудовой 



деятельности разного вида в семье,  школе,  своей местности,  в  том числе 
оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм 
трудового законодательства. 

 Способный  к  творческой  созидательной  социально  значимой  трудовой 
деятельности  в  различных  социально-трудовых  ролях,  в  том  числе 
предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наемного 
труда. 

 Ориентированный  на  осознанный  выбор  сферы  трудовой, 
профессиональной деятельности в российском обществе с учетом личных 
жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

 Выражающий  осознанную  готовность  получения  профессионального 
образования,  к непрерывному образованию в течение жизни как условию 
успешной профессиональной и общественной деятельности. 

 Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 
отношений,  самообразования  и  профессиональной  самоподготовки  в 
информационном  высокотехнологическом  обществе,  готовый  учиться  и 
трудиться в современном обществе.

Экологическое воспитание:

 Выражающий  и  демонстрирующий  сформированность  экологической 
культуры  на  основе  понимания  влияния  социально-экономических 
процессов на окружающую природную среду.

 Применяющий знания социальных и естественных наук для решения задач 
по охране окружающей среды. 

 Выражающий деятельное неприятие действий,  приносящих вред природе, 
окружающей среде.

 Знающий  и  применяющий  умения  разумного,  бережливого 
природопользования в быту, в общественном пространстве. 

 Имеющий  и  развивающий  опыт  экологически  направленной, 
природоохранной,  ресурсосберегающей  деятельности,  участвующий в  его 
приобретении другими людьми.

Ценности научного познания:

 Деятельно  выражающий  познавательные  интересы  в  разных  предметных 
областях с учетом своих способностей, достижений. 

 Обладающий  представлением  о  научной  картине  мира  с  учетом 
современных  достижений  науки  и  техники,  достоверной  научной 
информации, открытиях мировой и отечественной науки. 

 Выражающий  навыки  аргументированной  критики  антинаучных 
представлений, идей, концепций, навыки критического мышления. 

 Сознающий и аргументированно выражающий понимание значения науки, 
научных  достижений  в  жизни  российского  общества,  в  обеспечении  его 



безопасности, в гуманитарном, социально-экономическом развитии России 
в современном мире. 

 Развивающий  и  применяющий  навыки  наблюдений,  накопления  и 
систематизации  фактов,  осмысления  опыта  в  естественнонаучной  и 
гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.

Раздел II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
2.1. Уклад школы

Процесс  воспитания  в  ГБОУ  СОШ  с.  Красное  Поселение  основывается  на 
следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

•  неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка,  соблюдения 
конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 
при нахождении в образовательной организации; 

•  ориентир  на  создание  в  образовательной  организации  психологически 
комфортной  среды  для  каждого  ребенка  и  взрослого,  без  которой  невозможно 
конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

• реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско 
-  взрослых  общностей,  которые  бы  объединяли  детей  и  педагогов  яркими  и 
содержательными  событиями,  общим  позитивными  эмоциями  и  доверительными 
отношениями друг к другу; 

•  организация  основных совместных дел  школьников  и  педагогов  как  предмета 
совместной заботы и взрослых, и детей; 

•  системность,  целесообразность  и  нешаблонность  воспитания  как  условия  его 
эффективности.  Основными  традициями  воспитания  в  образовательной  организации 
являются следующие: 

•  стержнем  годового  цикла  воспитательной  работы  школы  являются  ключевые 
общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 
педагогов; 

•  важной  чертой  каждого  ключевого  дела  и  большинства  используемых  для 
воспитания  других  совместных  дел  педагогов  и  школьников  является  коллективная 
разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ 
их результатов; 

•  в  школе  создаются  такие  условия,  при  которых  по  мере  взросления  ребенка 
увеличивается  и  его  роль  в  совместных  делах  (от  пассивного  наблюдателя  до 
организатора); 

•  в  проведении  общешкольных  дел  максимально  поощряется  конструктивное 
межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников; 

•  педагоги  школы  ориентированы  на  формирование  коллективов  в  рамках 
школьных  классов,  кружков,  студий,  секций  и  иных  детских  объединений,  на 
установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

•  ключевой  фигурой  воспитания  в  школе  является  классный  руководитель, 
реализующий  по  отношению  к  детям  защитную,  личностно  развивающую, 
организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Настоящая  программа  содержит  теоретическое  положение  и  план  работы 
основанные на практических наработках ОО по формированию целостной воспитательной 
среды  и  целостного  пространства  духовно-нравственного  развития  школьника, 



определяемого как  уклад школьной жизни,  интегрированного в  урочную,  внеурочную, 
внешкольную,  семейную  деятельность  обучающегося  и  его  родителей  (законных 
представителей). При этом обеспечивая духовно-нравственное развитие обучающихся на 
основе  их приобщения к  базовым российским ценностям:  Россия,  многонациональный 
народ  Российской  Федерации,  гражданское  общество,  семья,  труд,  искусство,  наука, 
религия, природа, человечество.

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
Практическая  реализация  цели  и  задач  воспитания  осуществляется  в  рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 
соответствующем модуле. 

MОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»
Реализация  школьными  педагогами  воспитательного  потенциала  урока 

предполагает следующее: 
• организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 
•  установление  доверительных  отношений  между  учителем  и  его  учениками, 

способствующих  позитивному  восприятию  учащимися  требований  и  просьб  учителя, 
привлечению  их  внимания  к  обсуждаемой  на  уроке  информации,  активизации  их 
познавательной деятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 
правила общения со старшими (учителями)  и  сверстниками (школьниками),  принципы 
учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Уставу школы, Правилам внутреннего 
распорядка школы;

 •  использование  воспитательных  возможностей  содержания  учебного  предмета 
через  демонстрацию  детям  примеров  ответственного,  гражданского  поведения, 
проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов 
для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 
игр,  викторин,  тестирований,  кейсов,  стимулирующих  познавательную  мотивацию 
школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 
конструктивного  диалога;  групповой  работы  или  работы  в  парах,  которые  учат 
школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

• Олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – 
путешествие,  урок  мастер-класс,  урок-исследование  и  др.  учебно-  развлекательные 
мероприятия; 

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 
детей  к  получению  знаний,  налаживанию  позитивных  межличностных  отношений  в 
классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

•  организация  шефства  мотивированных  и  эрудированных  учащихся  над  их 
неуспевающими  одноклассниками,  дающего  школьникам  социально  значимый  опыт 
сотрудничества и взаимной помощи; 

•  инициирование  и  поддержка  исследовательской  деятельности  школьников  в 
рамках  реализации  ими  индивидуальных  и  групповых  исследовательских  проектов, 
помогает  приобрести  навык  самостоятельного  решения  теоретической  проблемы, 
оформления  собственных  идей,  навык  уважительного  отношения  к  чужим  идеям, 



оформленным в работах других исследователей,  навык публичного выступления перед 
аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 

•  создание  гибкой  и  открытой  среды обучения  и  воспитания  с  использованием 
гаджетов,  открытых  образовательных  ресурсов,  систем  управления.  У  обучающихся 
развиваются  навыки  сотрудничества,  коммуникации,  социальной  ответственности, 
способность  критически  мыслить,  оперативно  и  качественно  решать  проблемы; 
воспитывается ценностное отношение к миру. 

MОДУЛЬ «ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»
Внеурочная деятельность в ГБОУ СОШ с. Красное Поселение осуществляется с 

Планом  внеурочной  деятельности,  который  обеспечивает  введение  в  действие  и 
реализацию  требований  Федерального  государственного  образовательного  стандарта 
начального общего, основного общего, среднего общего образования.

План внеурочной деятельности ГБОУ СОШ с.  Красное Поселение обеспечивает 
введение  в  действие  и  реализацию  требований  Федерального  государственного 
образовательного  стандарта  начального  общего,  основного  общего,  среднего  общего 
образования.

В  План  внеурочной  деятельности  обучающихся  в  2026-  2027  учебном  году 
включены  курсы  по  развитию  Функциональной  грамотности  в  5-9  классах;  курсы 
коррекционно-развивающих занятий для учащихся с особыми возможностями здоровья в 
1-4, 5-9 классах, «Рассказы по истории Самарского края» в 1-4 классах, Динамические 
паузы в 1х классах, курсы предпрофильной подготовки в 9-х классах. В 1-4, 5-9, 10-11 
классах через курсы внеурочной деятельности реализуется Всероссийский проект – цикл 
внеурочных  занятий  «Разговоры  о  важном»,  целью  которого  является  формирование 
взглядов,  убеждений,  ценностных  ориентиров  обучающихся  на  основе  базовых 
национальных ценностей.  В  6-9,  10-11  классах-  курс  «Россия-  мои горизонты».  В  7х- 
«Информационная безопасность».

Реализация плана внеурочной деятельности осуществляется на основе программ 
внеурочной  деятельности,  утвержденных  в  образовательном  учреждении.  Занятия 
внеурочной деятельности проводятся в соответствии с планом внеурочной деятельности, 
режимом  работы  образовательного  учреждения,  на  основе  требований  СанПиН. 
Внеурочная  деятельность  осуществляется  во  второй  половине  дня  (кроме  курса  ВД 
«Разговоры о важном», который проводится каждый понедельник 1-ым уроком).

Содержание  внеурочной  деятельности  сформировано  с  учетом  запросов 
обучающихся  и  их  родителей  (законных  представителей),  учитывает  особенности, 
образовательные потребности и интересы обучающихся и организуется по направлениям 
развития личности школьников.

Требования стандарта к организации внеурочной деятельности школьников:
- неотъемлемая часть образовательного процесса в школе, которая способствует в 

полной мере реализовать требования ФГОС;
- наполнение конкретным содержанием данного раздела находится в компетенции 

образовательного учреждения;
-  часы,  отводимые  на  внеурочную  деятельность,  используются  по  желанию 

обучающихся;
- аудиторных занятий не более 50%;



-  все  виды  внеурочной  деятельности  должны  быть  строго  ориентированы  на 
воспитательные результаты.

Продолжительность занятия по внеурочной деятельности составляет от 35 до 40 
минут.

Количество  часов  внеурочной  деятельности  на  класс  при  пятидневной  рабочей 
учебной неделе составляет: в 1-х классах- 5 часов, во 2-4 классах – 6 часов, в 5-7 классах – 
7 часов,  при шестидневной рабочей учебной неделе в 8-9 классах- 4 часа.  Количество 
классов- комплектов с 1 по 4 класс - 2, с 5 по 9 класс – 4, с 10 по 11 класс - 0. Средняя 
наполняемость групп от 4 до 6 человек.

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой 
через внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных 
на освоение обучающимися учебного плана. Для недопущения перегрузки обучающихся 
допускается  перенос  образовательной  нагрузки,  реализуемой  через  внеурочную 
деятельность, на периоды каникул. Внеурочная деятельность в каникулярное время может 
реализовываться в рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на базе 
общеобразовательной организации).

Направления и цели внеурочной деятельности в 1-4 классах:
1.  Спортивно-оздоровительная  деятельность  направлена  на  физическое  развитие 

школьника,  углубление  знаний  об  организации  жизни  и  деятельности  с  учетом 
соблюдения правил здорового безопасного образа жизни.

2.  Проектно-исследовательская  деятельность  организуется  как  углубленное 
изучение  учебных  предметов  в  процессе  совместной  деятельности  по  выполнению 
проектов.

3.  Коммуникативная  деятельность  направлена  на  совершенствование 
функциональной  коммуникативной  грамотности,  культуры  диалогического  общения  и 
словесного творчества.

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система 
разнообразных  творческих  мастерских  по  развитию  художественного  творчества, 
способности  к  импровизации,  драматизации,  выразительному  чтению,  а  также 
становлению умений участвовать в театрализованной деятельности.

5.  Информационная культура  предполагает учебные курсы в рамках внеурочной 
деятельности, которые формируют представления младших школьников о разнообразных 
современных информационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на 
компьютере.

6.  Интеллектуальные  марафоны  –  система  интеллектуальных  соревновательных 
мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, 
его познавательные интересу и способности к самообразованию.

7. «Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, 
когда  учитель  непосредственно  помогает  обучающемуся  преодолеть  трудности, 
возникшие при изучении разных предметов.

Направления внеурочной деятельности в 5-9 классах:
1.  ВД по развитию личности, ее способностей,  удовлетворения образовательных 

потребностей и интересов, самореализации и профориентации.
2.  ВД  по  организации  деятельности  ученических  сообществ  и  воспитательные 

мероприятия.



3.  ВД,  направленная  на  организационное  обеспечение  учебной  деятельности, 
осуществление педагогической поддержки социализации обучающихся.

Выбор  форм  организации  внеурочной  деятельности  подчиняется  следующим 
требованиям:

-целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач 
конкретного направления;

-преобладание  практико-ориентированных  форм,  обеспечивающих 
непосредственное активное участие обучающегося в практической деятельности,  в  том 
числе совместной (парной, групповой, коллективной);

-учет  специфики  коммуникативной  деятельности,  которая  сопровождает  то  или 
иное направление внеучебной деятельности;

-использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ.

Таблица курсов внеурочной деятельности
на уровень НОО ГБОУ СОШ с. Красное Поселение на 2026-2027 учебный год

№
Направление ВД в 

соответствии с ФОП
Реализуемая 
программа

1 
класс

2 
класс

3 
класс

4 
класс

Расчет общего количества часов на уровень 
НОО

5 6 6 6

1
Спортивно-оздоровительная 

деятельность
Динамическая пауза. 2

Подвижные игры. 1

2
Коммуникативная 

деятельность
Разговоры о важном. 1 1 1 1

Орлята России. 1 1

3
Художественно-

эстетическая, творческая 
деятельность

Хоровое пение. 1

Музыкальный театр.
1

4
Интеллектуальные 

марафоны
Шахматы 1

5 Учение с увлечением!

Рассказы по истории 
Самарского края.

1

Раскрываем секреты 
текста.

1

Таблица курсов внеурочной деятельности
на уровень ООО ГБОУ СОШ с. Красное Поселение на 2026-2027 учебный год

Направление ВД в соответствии с 
ФОП

Реализуемая программа 5 6 7 8 9

Расчет общего количества часов на уровень ООО 7 7 7 4 4

ВД по развитию личности, ее 
способностей, удовлетворения 
образовательных потребностей и 

Функциональная грамотность: 
Учимся для жизни. 

1 1 1 1 1

Россия - мои горизонты 1 1 1 1

https://clck.ru/39Xqtt
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/11/pvd_raskryvaem-sekrety-teksta.pdf
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/11/pvd_raskryvaem-sekrety-teksta.pdf
https://goo.su/cz1eHt


интересов, самореализации и 
профориентации

Музыкальный театр. 1
Школьный спортивный клуб 
"Факел". 

1

Школьный музей. 1

ВД по организации деятельности 
ученических сообществ и 
воспитательные мероприятия

Разговоры о важном. 1 1 1 1 1
Рабочая программа курса 
внеурочной деятельности 
«Обучение служением. Первые». 

1

РДДМ. 1
Хоровое пение. 1

ВД, направленная на организационное 
обеспечение учебной деятельности, 
осуществление педагогической 
поддержки социализации 
обучающихся

Предпрофильная подготовка 1
Информационная безопасность/ 
Цифровая гигиена

1

Рабочая программа курса 
внеурочной деятельности 
«Искусственный интеллект». 

1

Рабочая программа курса 
внеурочной деятельности 
«Биология. Проектно-
исследовательская 
деятельность». 

1

Внеурочная деятельность в ГБОУ СОШ С. Красное Поселение организована также 
через работу детских объединений и школьного спортивного клуба «Факел». 

Реализуя право детей на управление школой и социализацию учащихся, в школе 
успешно организована  деятельность  школьного  Совета  Первых.  Представители  Совета 
являются  активными участниками просветительских,  профориентационных проектов,  с 
готовностью включаются в социальные практики. Все это способствует формированию 
социальной  компетентности  обучающихся  как  важной  составляющей  гражданских 
качеств личности.

MОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО»
Осуществляя  работу  с  классом,  педагог  (классный  руководитель)  организует 

работу  с  коллективом  класса;  индивидуальную  работу  с  учащимися  вверенного  ему 
класса;  работу  с  учителями,  преподающими  в  данном  классе;  работу  с  родителями 
учащихся или их законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей развития 
каждого  обучающегося  в  классе  и  создание  условия  для  становления  ребенка,  как 
личности, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно 
занять своё место в жизни.

 Важное место в работе классного руководителя занимает организация интересных 
и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного 
ему  класса,  позволяющих,  с  одной  стороны,  вовлечь  в  них  детей  с  самыми  разными 
потребностями  и  тем  самым  дать  им  возможность  самореализоваться,  а  с  другой, 

https://clck.ru/3BqyQd


установить  и  упрочить  доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них 
значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.

Немаловажное значение имеет: 
- формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», ежегодный 

поход «Есть в осени первоначальной…», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.;
 -становление позитивных отношений с другими классными коллективами (через 

подготовку и проведение ключевого общешкольного дела); 
-сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы 

найти вдохновителей для организации интересных и полезных дел; 

            - создание ситуации выбора и успеха. 

MОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА»
Цель: реализация воспитательных возможностей общешкольных ключевых дел, поддер-
жание традиции их коллективного планирования,  организации,  проведения и анализа в 
школьном сообществе. 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

общешкольные  праздники,  ежегодные  творческие  (театрализованные,  музыкаль-
ные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 
праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

участие  во  всероссийских  акциях,  посвящённых  значимым  событиям  в  России, 
мире; 

торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 
следующий  уровень  образования,  символизирующие  приобретение  новых  социальных 
статусов в общеобразовательной организации, обществе; 

церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и пе-
дагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, 
соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей 
местности; 

социальные проекты в  общеобразовательной организации,  совместно разрабаты-
ваемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных 
партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 
и др. направленности; 

проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с 
семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными дата-
ми, значимыми событиями для жителей поселения; 

разновозрастные  сборы,  многодневные  выездные  события,  включающие  в  себя 
комплекс  коллективных  творческих  дел  гражданской,  патриотической,  историко-
краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленно-
сти;

вовлечение  по  возможности  каждого  обучающегося  в  школьные  дела  в  разных 
ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декорато-
ров,  музыкальных  редакторов,  ответственных  за  костюмы  и  оборудование,  за 
приглашение  и  встречу  гостей  и  т.  д.),  помощь  обучающимся  в  освоении  навыков 
подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 



наблюдение  за  поведением  обучающихся  в  ситуациях  подготовки,  проведения, 
анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 
возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

Ключевые дела ГБОУ СОШ с. Красное Поселение – это главные традиционные 
общешкольные  дела,  в  которых  принимает  участие  большая  часть  обучающихся  и 
которые  обязательно  планируются,  готовятся,  проводятся  и  анализируются  совместно 
педагогическими работниками и обучающимися. 

Вне образовательной организации: 
социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обу-

чающимися и педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной, экологи-
ческой, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 
окружающего школу социума – это субботники, акции «Чистое село»; 

участие  во  всероссийских  акциях,  посвященных  значимым  отечественным  и 
международным событиям, например Всероссийская акция «Весенняя неделя добра». 

На уровне образовательной организации: 
общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для обучающихся и пе-
дагогических работников знаменательными датами и событиями, в которых участвуют все 
классы школы: 

Первый школьный день 1 сентября особенный. Первый классный час 1 сентября, 
проводится до торжественной общешкольной линейки – это классный час общения. Его 
задачи:  обеспечить  коммуникативное  взаимодействие  учащихся  после  летних каникул, 
создать атмосферу, объединяющую детей, напомнить, что они часть класса и школы. В 
конце  встречи  каждый  класс  выпускают  свою  стенную  газету,  как  часть  единой 
общешкольной газеты. Затем проводится уроку Мира. Тема этого урока бывает разная, но 
суть одна – нам нужен мир. 

В сентябре проводится акция «Фестиваль идей и планов» по вовлечению учащихся 
в кружки, секции, объединения. Для рекламы своей деятельности приглашаются все орга-
низации, которые ведут работу с детьми, ДДТ, ДЮСШ, районный отдел по делам молодё-
жи и др. Форма проведения акции ежегодно изменяется. Чаще всего проводится аукцион 
способностей « Это я умею!» 

Октябрь – это осенние праздники в школе.  День учителя – день дублёра – день 
самоуправления. 

Ноябрь  –  месяц  фестиваль  агитбригад  в  стиле  КВН.  Меняются  темы  КВН, 
меняются их участники, но это целый месяц приподнятого настроения. 

Цель  КВН  -  развитие  творческих  способностей  и  социальной  активности 
молодёжи, как важнейших факторов социализации. 

В декабре весь школьный коллектив готовится и проводит новогодние праздники. 
Вечер встречи с выпускниками  ежегодно проводится  в первую субботу февраля. 

Главная  задача  школьного  коллектива  превратить  школу  в  единое  пространство  для 
общения  выпускников,  учеников  и  учителей  школы.  Ежегодно  в  школе  собираются 
выпускники- юбиляры, те, кто закончили школу 30, 25, 20, 15, 10 лет назад. На встречу 
обязательно приглашаются учителя, которые сейчас находятся на заслуженном отдыхе. В 
этот день в школе особенно ощутимой становится связь времён и поколений. 



В  феврале  стала  традицонной  военно-спортивная  игра «Зарница»,  которая 
проводится в несколько этапов: школьный, районный, окружной, региональный. 

Апрель в школе - мероприятия Всероссийской Весенней недели добра. 
Ежегодно в апреле проводится публичный этап школьных конкурсов «Ученик года» 

и «Лучший класс года»,  когда обучающиеся каждого класса представляют своих лучших 
учеников. В течение всего учебного года собирается портфолио для этих конкурсов. 

9 МАЯ – День Победы в Великой Отечественной войне  празднуется всем селом. 
Ученики  нашей  школы  являются  активными  участниками  митинга  и  общего 
театрализованного представления на главной площади п. Нижняя Кондурча. 

В конце мая проводится, как и по всей стране, праздник Последнего звонка. 
Июнь  –  время  летних  каникул,  а  значит  время  работы  пришкольного  лагеря 

дневного пре-бывания «Непоседы». В работе лагеря прослеживается межвозрастные связи, 
т.к. вожатые в лагере – учащиеся 7 – 8, 10 классов. Лагерь объединяет всё село, работа 
организована так, что за смену каждый отряд побывает в межпоселенческой библиотеке, в 
СДК и у обелиска погибшим воинам.

Итогом школьного года является  выпускной вечер для учащихся 11 классов и для 
учеников  9  классов.  Это грандиозное дело,  соучастниками которого становятся  многие 
жители села. Вечером в этот день выпускники собираются в школе, где их поздравляют 
представители организаций, в которых трудятся родители. Затем выпускники через село 
идут к памятнику погибшим воинам возложить цветы и отдать честь защитникам Родины. 
Торжественные ритуалы 
Церемония поднятия Государственного Флага России и исполнение Гимна России. 
посвящение в первоклассники; 
посвящение в пятиклассники; 
посвящение в ряды Юнармии. 
Церемонии награждения 
Награждение победителей и призёров школьного конкурса «Ученик года» ежегодно на 
общешкольной линейке 1 сентября по следующим номинациям: 
«Ученик года» (главный победитель Конкурса) 
«Знаток истории и общественных наук» 
«К вершинам спорта» (отмечается самый спортивный учащийся). 
«Знаток в области математики и информатики» 
«Восходящее солнце» (отмечается самый творческий ученик). 
«Знаток естественных наук» 
«Знаток в области филологии» 

Возможно присвоение особой номинации за выдающиеся успехи ученика в какой-
то сфере деятельности. 

Награждения в течение учебного года за достижения на олимпиадах, в конкурсах и 
соревнованиях и т.д. проводятся на еженедельных общешкольных линейках. Часто для 
вручения наград приглашаются представители социальных партнёров и администрации 
района. 

На уровне классов: 
выбор и делегирование представителей классов в общешкольный совет обучаю-щихся и 
советы  дел,  ответственных  за  подготовку  общешкольных  ключевых  дел;  участие 
школьных  классов  в  реализации  общешкольных  ключевых  дел;  проведение  в  рамках 
класса  итогового  анализа  обучающимися  общешкольных  ключевых  дел,  участие 



представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 
советов дела. 

Классные  руководители  начальных  классов  реализуют  участие  младших 
школьников  в  программе  развития  социальной  активности  обучающихся  началь-ных 
классов «Орлята  России».  Данная  программа  разработана  в  рамках  реализации 
федерального  проекта  «Патриотическое  воспитание  граждан  Российской  Федерации» 
национального проекта «Образование» с целью удовлетворения потребностей младших 
школьников в социальной активности и направлена на развитие и поддержание интереса к 
учебным  и  внеурочным  видам  деятельности,  на  формирование  социально  значимых 
качеств личности обучающихся, ключевых базовых ценностей: Родина, Команда, Семья, 
Здоровье, Природа, Познание. В течение года обучающиеся под руководством учителей 
могут  принять  участие  в  коллективных  творческих  делах  разных  направленностей  и 
достигнуть звания «Орлёнок» в нескольких треках. 

Участие  в  проекте  «Киноуроки  в  школах  России»,  который  направлен  на 
воспитание поколение выпускников школ с этическими качествами через искусство кино 
и добрые дела на примере героев фильмов. Используемые понятия, принципы и ценности 
являются  базовыми,  традиционными  для  современного  российского  общества, 
соответствуют актуальным стратегическим документам в сфере образования, культуры, 
молодёжной  и  семейной  политики,  а  также  являются  актуальными для  планирования, 
организации и ведения воспитательного процесса в школах. 

На уровне обучающихся: 
вовлечение  по  возможности  каждого  обучающегося  в  ключевые  дела  школы в 

одной  из  возможных  для  них  ролей:  сценаристов,  постановщиков,  исполнителей, 
ведущих,  декораторов,  музыкальных  редакторов,  корреспондентов,  ответственных  за 
костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 
индивидуальная  помощь  обучающемуся  (при  необходимости)  в  освоении  навыков 
подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и 
анализа  ключевых  дел,  за  его  отношениями  со  сверстниками,  старшими  и  младшими 
обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с 
ним, через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли 
бы стать хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в следующем 
ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

Содержание  воспитательной  деятельности  определяется  календарём 
образовательных,  государственных  и  памятных  дат,  традициями  образовательной 
организации,  актуальными событиями и интересами обучающихся.  Оно направлено на 
формирование  активной  гражданской  позиции,  патриотических  и  нравственных 
ценностей, культуры межличностного взаимодействия, ответственности за коллективный 
результат, уважения к труду и достижениям других людей.

Особое  внимание  уделяется  тому,  чтобы  обучающиеся  выступали  не  только 
участниками, но и организаторами школьных дел: входили в состав инициативных групп, 
органов  ученического  самоуправления,  творческих команд,  самостоятельно  предлагали 
идеи, планировали мероприятия и оценивали их результаты. Это позволяет формировать 
опыт  самостоятельного  принятия  решений,  лидерства,  сотрудничества  и  общественно 
значимой деятельности.



MОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ»
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

общие внешкольные мероприятия,  в том числе организуемые совместно с соци-
альными партнёрами общеобразовательной организации; 

внешкольные  тематические  мероприятия  воспитательной  направленности,  орга-
низуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным пред-
метам, курсам, модулям; 

экскурсии,  походы выходного  дня  (в  музей,  картинную галерею,  технопарк,  на 
предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе сов-
местно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 
планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспеди-
ции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (закон-
ными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 
биографий  проживавших  в  этой  местности  российских  поэтов  и  писателей,  деятелей 
науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 
процессе  которых  складывается  детско-взрослая  общность,  характеризующаяся 
доверительными  взаимоотношениями,  ответственным  отношением  к  делу,  атмосферой 
эмоционально-психологического комфорта. 

MОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДMЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ»
Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно - пространственной средой школы как:

 оформление  внешнего  вида  здания,  фасада,  холла  при  входе  в 
общеобразовательную  организацию  государственной  символикой  Российской 
Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 
герб),  изображениями  символики  Российского  государства  в  разные  периоды 
тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 
Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 
исторических,  точных  и  стилизованных,  географических,  природных, 
культурологических,  художественно  оформленных,  в  том  числе  материалами, 
подготовленными  обучающимися)  с  изображениями  значимых  культурных 
объектов  местности,  региона,  России,  памятных  исторических,  гражданских, 
народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных 
деятелей  России,  деятелей  культуры,  науки,  производства,  искусства,  военных, 
героев и защитников Отечества; 

 изготовление,  размещение,  обновление  художественных  изображений 
(символических,  живописных,  фотографических,  интерактивных  аудио  и  видео) 
природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 
духовной культуры народов России);



 организацию  и  поддержание  в  общеобразовательной  организации  звукового 
пространства  позитивной  духовно-нравственной,  гражданско-патриотической 
воспитательной  направленности  (звонки-мелодии,  музыка,  информационные 
сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 
«мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации 
или на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, 
мест,  событий  в  истории  России;  мемориалов  воинской  славы,  памятников, 
памятных досок; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 
церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

 разработку  и  обновление  материалов  (стендов,  плакатов,  инсталляций  и  др.), 
акцентирующих  внимание  обучающихся  на  важных  для  воспитания  ценностях, 
правилах,  традициях,  укладе  общеобразовательной  организации,  актуальных 
вопросах профилактики и безопасности. 
Предметно-пространственная среда ГБОУ СОШ с. Красное Поселение строится как 

максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.

MОДУЛЬ «ВЗАИMОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯMИ/ЗАКОННЫMИ 
ПРЕДСТАВИТЕЛЯMИ»

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 
для  лучшего  достижения  цели  воспитания,  которое  обеспечивается  согласованием 
позиций семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного 
процесса едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает 
так, что родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

Необходима  организация  работы  по  выявлению  родителей  (законных 
представителей),  не  выполняющих  обязанностей  по  их  воспитанию,  обучению, 
содержанию ведется  систематически и  в  течение  всего  года.  Используются различные 
формы работы:

 - выявление семей группы риска при обследовании материально-бытовых условий 
проживания обучающихся школы;

 - формирование банка данных семей; 
- индивидуальные беседы; 
- заседания Совета профилактики; 
- совещания при директоре; 
- совместные мероприятия с КДН и ПДН.
Профилактическая  работа  с  родителями  предусматривает  оптимальное 

педагогическое  взаимодействия  школы  и  семьи,  включение  семьи  в  воспитательный 
процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и 
родителями: День семьи, День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек, 
родительские лектории и т.д. Кроме работы по просвещению и профилактике в школе 
проводится  активная  работа  для  детей  и  их  семей  по  создание  ситуации  успеха, 
поддержки и развития творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 
в рамках следующих видов и форм деятельности: 



На групповом уровне:
 -  Общешкольный родительский комитет,  участвующий в управлении школой и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 
-общешкольные  родительские  собрания,  происходящие  в  режиме  обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 
-педагогическое  просвещение  родителей  по  вопросам  воспитания  детей,  в  ходе 

которого  родители  получают  рекомендации  классных  руководителей  и  обмениваются 
собственным творческим  опытом  и  находками  в  деле  воспитания  детей,  а  так  же  по 
вопросам здоровьясбережения детей и подростков;

 -взаимодействие  с  родителями  посредством  школьного  сайта:  размещается 
информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости.

На индивидуальном уровне: 
-  обращение  к  специалистам  по  запросу  родителей  для  решения  острых 

конфликтных ситуаций; 
-  участие  родителей  в  педагогических  консилиумах,  собираемых  в  случае 

возникновения  острых  проблем,  связанных  с  обучением  и  воспитанием  конкретного 
ребенка;

 -  помощь со  стороны родителей  в  подготовке  и  проведении  общешкольных  и 
внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

 - индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 
педагогов и родителей.

MОДУЛЬ «САMОУПРАВЛЕНИЕ»
Основная цель модуля заключается в создании условий для выявления, поддержки 

и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных с взрослыми 
решений,  а  также  для  включения  обучающихся  школы  в  вариативную  коллективную 
творческую и социально-значимую деятельность. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 
детях  инициативность,  самостоятельность,  ответственность,  трудолюбие,  чувство 
собственного  достоинства,  а  школьникам  –  предоставляет  широкие  возможности  для 
самовыражения  и  самореализации.  Участие  в  самоуправлении  даëт  возможность 
подросткам  попробовать  себя  в  различных  социальных  ролях,  получить  опыт 
конструктивного общения,  совместного преодоления трудностей,  формирует  личную и 
коллективную ответственность за свои решения и поступки. 
Детское самоуправление на уровне школы осуществляется через:

 через деятельность Совета обучающихся;

 через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за 
проведение  мероприятий,  праздников,  вечеров,  акций,  в  том  числе 
традиционных:  ко  Дню  знаний,  к  Дню  Учителя,  посвящение  в 
«первоклассники»,  «пятиклассники»,  к  Дню  матери,  «Папа,  мама,  я  – 
спортивная семья», «Безопасный маршрут в школу», Дня самоуправления в 
рамках профориентационной работы;

 через  работу  школьного  медиацентра,  в  который  входит  школьная 
интернет-группа  -  разновозрастное  сообщество  школьников  и  педагогов, 
поддерживающее  интернет-сайт  школы  и  соответствующую  группу  в 
социальных  сетях  с  целью  освещения  деятельности  образовательной 



организации  в  информационном  пространстве,  привлечения  внимания 
общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы 
и  организации  виртуальной  диалоговой  площадки,  на  которой  детьми, 
учителями  и  родителями  могли  бы  открыто  обсуждаться  значимые  для 
школы вопросы.

Детское самоуправление на уровне на уровне классов осуществляется через:
• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся лидеров класса 
(старост),  представляющих  интересы  класса  в  общешкольных  делах  и  призванных 
координировать его работу с другими коллективами, учителями; 

•  через  организацию  на  принципах  самоуправления  жизни  групп,  отправляющихся  в 
походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди 
участников ответственных должностей. 

•  через  вовлечение  школьников  в  планирование,  организацию,  проведение  и  анализ 
различного рода деятельности. 

MОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ»
Здоровье школьников в Российской Федерации представляет собой комплексную 

медико-педагогическую проблему, требующую системного подхода и интеграции усилий 
различных  специалистов.  В  условиях  стремительно  изменяющейся  экологической 
обстановки  и  интенсивного  информационного  потока,  риски  для  здоровья  детей 
значительно  возрастают.  Согласно  данным  статистики  и  результатам  научных 
исследований,  наблюдается  тенденция  к  увеличению  числа  вредных  привычек  среди 
подростков,  причем  возраст  их  манифестации  неуклонно  снижается.  Подростки 
испытывают  острую  потребность  в  доступе  к  достоверной  информации  о  вопросах 
здоровья и безопасности. В этой связи, формирование у них соответствующих знаний и 
навыков  становится  приоритетной  задачей.  Важно  отметить,  что  молодежь  активно 
стремится  к  обсуждению  проблем,  связанных  с  их  физическим  и  психическим 
благополучием,  что  делает  актуальным  проведение  просветительских  мероприятий  и 
образовательных программ. 

В  ГБОУ  СОШ  с.  Красное  Поселение  реализуется  широкий  спектр 
профилактических  мероприятий,  направленных  на  формирование  у  школьников 
здорового  образа  жизни  и  безопасного  поведения.  Эти  мероприятия  охватывают 
несколько ключевых направлений:

1. Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 
В рамках данного направления проводятся следующие мероприятия: 

 Декада безопасности дорожного движения; 

 Онлайн-активности Движения первых в рамках проекта «Безопасное движение»; 

 Конкурс «Безопасное колесо»; 

 Акция «Вежливый пешеход». 
Эти мероприятия  направлены на  повышение осведомленности школьников о  правилах 
дорожного движения и формирование навыков безопасного поведения на дорогах. 



2. Профилактика аддиктивного поведения и пропаганда здорового образа жизни 
Комплекс мероприятий включает: 

 Открытие школьной спартакиады; 

 Осенний День здоровья; 

 Всероссийский урок безопасности в интернете; 

 Президентские состязания по общей физической подготовке (ОФП);

 «Декада борьбы с вредными привычками»; 

 Открытые классные часы с участием медицинских специалистов;

 Просмотр видеофильмов о здоровом образе жизни; 

 Общешкольный День здоровья; 

 Участие в спортивных мероприятиях; 

 Месячник ЗОЖ «Здоровое поколение»; 

 Весенний День здоровья; 

 Акция «Школа против курения»; 

 Туристические походы; 

 Всемирный день здоровья. 
Данные  мероприятия  способствуют  формированию  у  школьников  негативного 

отношения к вредным привычкам и развитию навыков здорового образа жизни. 
3. Профилактика насилия и травли 
В этом контексте проводятся: 

 Индивидуальные беседы с учащимися в конфликтных ситуациях;

 Лекции для групп подростков. 

Эти  меры  направлены  на  предотвращение  межличностных  конфликтов  и 
формирование навыков конструктивного общения. 

4.  Профилактика  делинквентного  поведения  и  обеспечение  безопасности 
жизнедеятельности. Комплекс мероприятий включает: 

 Декада безопасности: встречи с представителями ГИБДД, МЧС, МВД;

 Беседы с просмотром видеоклипов о безопасном поведении;

 Мероприятия месячника правового воспитания; 

 Единый день профилактики правонарушений; 

 Беседы  на  темы  «Осторожно  с  огнем»,  «Осторожно  гололед»,  «Техника 
безопасности на воде и солнце»; 

 Конкурсы рисунков и викторин по пожарной безопасности;

 Тренировочные эвакуационные мероприятия. 
Эти  меры  способствуют  формированию  у  школьников  навыков  безопасного 

поведения в различных жизненных ситуациях. 
5.  Профилактика  экстремизма  и  терроризма.  Комплекс  мероприятий  в  данном 
направлении включает: 

 Рассмотрение вопросов экстремизма на совещаниях; 

 Классные часы, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 

 Изучение примеров дружбы и взаимопомощи на уроках; 



 Встречи с представителями правоохранительных органов; 

 Мероприятия ко Дню народного единства; 

 Неделя Памяти жертв Холокоста; 

 Распространение  памяток  и  методических  рекомендаций  по  противодействию 
экстремизму; 

 Инструктажи по действиям в чрезвычайных ситуациях.
 Эти  меры  направлены  на  формирование  у  школьников  толерантности  и 
негативного отношения к экстремистским проявлениям. 
6.  Профилактика аутодеструктивного и суицидального поведения. В рамках данного 
направления проводятся: 

 Педсовет о работе с учащимися, демонстрирующими девиантное поведение; 

 Диагностика  обучающихся  для  выявления  психологических  особенностей  и 
потребностей; 

 Классный час «Жизненные ценности»; 

 Индивидуальные консультации с учащимися, родителями и педагогами; 

 Тренинги для стабилизации эмоционального состояния подростков;

 Консультации по вопросам стресса и профилактики суицида. 
Эти меры направлены на профилактику деструктивных поведенческих паттернов и 

формирование у школьников навыков преодоления стрессовых ситуаций. 
Система профилактических мероприятий, реализуемых в ГБОУ СОШ с. Красное 

Поселение, представляет собой комплексный и многоуровневый подход к формированию 
у школьников навыков здорового и безопасного образа жизни.

В рамках реализации модуля «Профилактика и безопасность» осуществляется 
контроль за соблюдением обучающимися правил внутреннего распорядка, дисциплины на 
учебных занятиях и правил поведения в образовательной организации. В соответствии с 
приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08.05.2026 № 316 оценка 
поведения обучающихся может осуществляться образовательной организацией по 
следующей шкале: «образцовое», «допустимое», «недопустимое». Оценка поведения не 
является оценкой учебных достижений обучающегося и не влияет на отметки по учебным 
предметам. Она используется как инструмент контроля соблюдения правил поведения и 
организации профилактической и воспитательной работы.

Оценка 
поведения

Содержание

Образцовое

Обучающийся  систематически  соблюдает  правила  внутреннего 
распорядка,  нормы  поведения  и  требования  безопасности, 
ответственно  относится  к  учебной  деятельности,  уважительно 
взаимодействует  с  обучающимися  и  работниками  образовательной 
организации,  проявляет  дисциплинированность  и  готовность 
соблюдать установленные правила без дополнительных напоминаний.

Допустимое

Обучающийся в целом соблюдает правила внутреннего распорядка и 
нормы  поведения,  однако  допускает  отдельные  нарушения 
дисциплины или установленных требований, которые устраняет после 
замечания педагога. Нарушения не носят систематического характера.

Недопустимое Обучающийся  систематически  или  существенно  нарушает  правила 



внутреннего  распорядка,  дисциплину  и  требования  безопасности, 
допускает действия, создающие угрозу собственной безопасности или 
безопасности других лиц,  нарушает права и достоинство участников 
образовательных  отношений,  не  реагирует  на  неоднократные 
педагогические замечания и меры профилактического воздействия.

Порядок, критерии, периодичность и процедура оценки поведения определяются 
соответствующим локальным нормативным актом образовательной организации.

МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО»
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

участие  представителей  организаций-партнёров,  в  том  числе  в  соответствии  с 
договорами о сотрудничестве,  в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 
программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых две-
рей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и 
т. п.); 

участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 
внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направ-
ленности; 

проведение  на  базе  организаций-партнёров  отдельных  уроков,  занятий,  вне-
школьных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских,  педагогических,  роди-
тельских)  с  представителями  организаций-партнёров  для  обсуждений  актуальных  про-
блем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образова-
ния, региона, страны; 

реализация  социальных  проектов,  совместно  разрабатываемых  обучающимися, 
педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотиче-
ской,  трудовой и т.  д.  направленности,  ориентированных на воспитание обучающихся, 
преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окруже-
ние. 

MОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»
Совместная  деятельность  педагогов  и  школьников  по  направлению 

«Профориентация»  включает  в  себя  профессиональное  просвещение  школьников; 
диагностику  и  консультирование  по  проблемам  профориентации,  организацию 
профессиональных проб школьников.

Выбор  индивидуальной  образовательно-профессиональной  траектории  –  это 
важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, и от того, 
насколько  качественно,  осознанно  и  своевременно  она  решается,  зависит  качество 
последующей социальной и профессиональной жизни человека.  При этом необходимо, 
чтобы  доступ  к  информационным  ресурсам  по  профессиональному  самоопределению 
имели не только жители крупных городов России, но и обучающиеся из отдаленных и 
труднодоступных территорий, вне зависимости от их социального статуса и жизненного 
контекста.  Вследствие  этого  обеспечение  профориентационной  помощи  в  школе 
осуществляется  профориентационный  минимум  для  6  -11  классов,  главной  целью 



которого является выстраивание системы профессиональной ориентации обучающихся, 
которая реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах деятельности. 

Профориентационный минимум в ГБОУ СОШ с. Красное Поселение реализуется 
на базовом уровне (рекомендованная учебная нагрузка – не менее 40 часов) и реализуется 
в следующих форматах: 
Урочная  деятельность.  Она  включает:  профориентационное  содержание  уроков  по 
предметам  общеобразовательного  цикла  (физика,  химия,  математика  и  т.д.),  где 
рассматривается  значимость  учебного  предмета  в  профессиональной  деятельности.  Hе 
предполагает проведение дополнительных уроков, проводится в рамках учебного плана. 
Урочная деятельность предполагает проведение профориентационно значимых уроков в 
рамках учебного предмета «Технология (труд)» (в части изучения отраслей экономики и 
создания материальных проектов). 
Внеурочная деятельность.  Она  включает:  профориентационную онлайн-  диагностику 
(диагностику  склонностей,  диагностику  готовности  к  профессиональному 
самоопределению);  профориентационные  уроки;  внеурочную  деятельность  «Билет  в 
будущее»,  «Профориентация»;  проектную  деятельность;  профориентационные 
программы; классные часы (в т.ч.  с  демонстрацией выпусков открытых онлайн-уроков 
«Шоу  профессий»);  беседы,  дискуссии,  мастер-  классы,  коммуникативные  и  деловые 
игры;  консультации  педагога  и  психолога;  моделирующие  профессиональные пробы в 
онлайн-формате и др. 
Воспитательная  работа.  Она  включает:  экскурсии  на  производство,  экскурсии  и 
посещение  лекций  в  образовательных  организациях  СПО  и  ВО,  посещение 
профориентационной выставки,  посещение профессиональных проб,  выставок,  ярмарок 
профессий, дней открытых дверей в образовательных организациях СПО и ВО, открытых 
уроков технологии на базе колледжей, встречи с представителями разных профессий и др. 
Также  она  включает  конкурсы  профориентационной  направленности  (в  т.ч.  в  рамках 
Российского  движения  школьников,  Юнармии,  реализации  проектов  «Россия  –  страна 
возможностей» и т.д.) 
Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в рамках ДО с 
учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся.
Взаимодействие  с  родителями/законными  представителями.  В  рамках  такого 
взаимодействия  проводится  информационное  сопровождение  родителей  обучающихся, 
проведение тематических родительских собраний, тематические рассылки по электронной 
почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе профессионального самоопределения 
ребенка,  тематические курсы (в т.ч.  в формате онлайн) а также участие родительского 
сообщества во встречах с представителями разных профессий. 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ

MОДУЛЬ «ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ»
Реализация  воспитательного  потенциала  модуля  «Дополнительное  образование» 

осуществляется  посредством  организации  доступной  и  вариативной  деятельности 
обучающихся  по  интересам,  направленной  на  развитие  их  способностей,  творческого 
потенциала, самостоятельности, социальной активности и личностное самоопределение. 
Дополнительное образование расширяет возможности образовательной организации для 



формирования  индивидуального  образовательного  маршрута  и  приобретения 
обучающимися опыта созидательной, творческой и общественно полезной деятельности.

Воспитательный  потенциал  дополнительного  образования  реализуется 
посредством:

 выявления  и  развития  индивидуальных  способностей,  интересов  и  талантов 
обучающихся; 

 создания условий для творческой, интеллектуальной, спортивной, технической и 
социальной самореализации; 

 формирования устойчивой мотивации к познанию, саморазвитию и приобретению 
новых компетенций; 

 развития  самостоятельности,  инициативности,  ответственности  и  способности 
доводить начатое дело до результата; 

 формирования  навыков  сотрудничества,  командной  работы  и  конструктивного 
общения; 

 воспитания  уважительного  отношения  к  труду,  результатам  собственной 
деятельности и достижениям других людей; 

 вовлечения  обучающихся  в  проектную,  исследовательскую,  творческую  и 
практико-ориентированную деятельность; 

 создания условий для участия обучающихся в конкурсах, олимпиадах, фестивалях, 
соревнованиях и иных мероприятиях различного уровня; 

 формирования  культуры  здорового  образа  жизни  посредством  спортивно-
оздоровительной деятельности; 

 развития  художественно-эстетической  культуры  и  интереса  к  отечественной  и 
мировой культуре; 

 формирования  экологической  культуры  и  ответственного  отношения  к 
окружающей среде; 

 поддержки  социально  значимых  инициатив,  добровольческих  и  общественных 
проектов обучающихся; 

 использования  возможностей  дополнительного  образования  для 
профессионального самоопределения; 

 обеспечения  преемственности  и  взаимосвязи  общего  и  дополнительного 
образования; 

 привлечения  родителей  (законных  представителей)  к  выбору  направлений 
дополнительного образования и совместной деятельности. 
Формы  реализации  воспитательного  потенциала  дополнительного 

образования:  кружки,  секции,  студии,  творческие  объединения,  клубы  по  интересам, 
мастерские, лаборатории, спортивные занятия, творческие и исследовательские проекты, 
образовательные интенсивы, мастер-классы, конкурсы, олимпиады, фестивали, выставки, 
концерты,  соревнования,  конференции,  экскурсии,  туристические  мероприятия, 
социальные и добровольческие акции.

Содержание  воспитательной  деятельности определяется  интересами  и 
потребностями  обучающихся,  возможностями  образовательной  организации, 
программами дополнительного образования и социальным запросом. Оно направлено на 
раскрытие  личностного  и  творческого  потенциала  обучающихся,  развитие  их 
способностей,  формирование  опыта  самостоятельной  и  коллективной  деятельности, 
культуры труда, общения и здорового образа жизни.



Особое  внимание  уделяется  созданию ситуации успеха  для  каждого  обучающегося, 
независимо  от  уровня  его  первоначальных  способностей.  Участие  в  дополнительном 
образовании позволяет ребёнку найти сферу, в которой он может проявить себя, получить 
положительный опыт достижения результата, повысить уверенность в собственных силах 
и определить дальнейшие образовательные и профессиональные интересы.

MОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ»
Действующие на базе ГБОУ СОШ с.  Красное Поселение детские общественные 

объединения  –  это  добровольное,  самоуправляемое,  некоммерческое  формирование, 
созданное по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности 
интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. 
Его  правовой  основой  является  Федеральный  закон  от  19.05.1995  №  82-  ФЗ  «Об 
общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении 
осуществляется через:

 утверждение  и  последовательную  реализацию  в  детском  общественном 
объединении  демократических  процедур  (выборы  руководящих  органов 
объединения,  подотчетность  выборных  органов  общему  сбору  объединения; 
ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность 
получить социально значимый опыт гражданского поведения;

 организацию  общественно  полезных  дел,  дающих  обучающимся  возможность 
получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной 
на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие 
качества, как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 
слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая 
обучающимися пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной 
сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий 
для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных 
учреждений  и  т.  п.);  участие  обучающихся  в  работе  на  прилегающей  к  школе 
территории  (работа  в  школьном  саду,  уход  за  деревьями  и  кустарниками, 
благоустройство клумб) и др.; 

 рекламные  мероприятия  в  начальной школе,  реализующие идею популяризации 
деятельности  детского  общественного  объединения,  привлечения  в  него  новых 
участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 
Действующее  на  базе  школы  детского  общественного  объединения  -  это 

добровольное,  самоуправляемое,  некоммерческое  формирование,  созданное  по 
инициативе  детей  и  взрослых,  объединившихся  на  основе  общности  интересов  для 
реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой 
основой  является  ФЗ  от  19.05.1995  №  82-ФЗ  (ред.  от  20.12.2017)  «Об  общественных 
объединениях (ст. 5). 

Первичное  отделение  Общероссийской  общественно-государственной  детско-
юношеской  организации  -  «Движение  Первых»  –  общероссийская  общественно-
государственная детско-молодёжная организация. Создано в соответствии с Федеральным 
законом  "О  российском  движении  детей  и  молодежи"  от  14.07.2022  N  261-ФЗ. 
Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у 



детей  подросткового  возраста  на  основе  их  группового  взаимодействия.  Деятельность 
школьного  отделения  «Движение  Первых»  направлена  на  воспитание  подрастающего 
поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию 
досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения «Движение Первых» 
может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают 
решение  об  участии  в  проектах  «Движение  Первых».  Подростки  получают  навыки 
эффективного  взаимодействия  в  команде,  построения  отношений  с  другими  людьми, 
проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять 
свою роль в обществе. 

Одно  из  направлений  «Движение  Первых»  -  программа  «Орлята  России»  – 
уникальный  проект,  направленный  на  развитие  социальной  активности  школьников 
младших  классов  в  рамках  патриотического  воспитания  граждан  РФ.  Участниками 
программы  «Орлята  России»  становятся  не  только  дети,  но  и  педагоги,  родители, 
ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые 
проходят  образовательные  треки,  выполняют  задания,  получая  уникальный  опыт 
командной работы, где «один за всех и все за одного».
Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых 
действий»:  День знаний,  День туризма,  День учителя,  День народного единства,  День 
матери,  День  героев  Отечества,  День  Конституции  PФ,  Международный  день 
книгодарения,  День  защитника  Отечества,  День  космонавтики,  Международный 
женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей.

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ МУЗЕЙ»
Школьный краеведческий музей «Истоки» является неотъемлемым звеном единого 

образовательного процесса в  ГБОУ СОШ с. Красное Поселение. Он призван обеспечить 
дополнительное  краеведческое  образование,  а  также  позволяет  разнообразить  формы 
работы по  выполнению образовательной  программы школы в  условиях  ФГОС нового 
поколения. 

Профиль  музея  –  краеведческий.  В  2023  году  музей  ГБОУ  СОШ  с.  Красное 
Поселение прошёл паспортизацию. 

Организация  деятельности  школьного  музея  организуется  на  основе 
систематической  работы  постоянного  актива  обучающихся  и  при  наличии  фонда 
подлинных  материалов,  соответствующих  профилю  школьного  музея,  а  также 
необходимого помещения и оборудования, обеспечивающих хранение и показ собранных 
коллекций,  материалов.  Деятельность  музея  регламентируется  Положением, 
утвержденным приказом руководителя образовательного учреждения. 

 Разделы экспозиции: 
История Краснопоселенской  школы 
1.Экспонаты пионерской и комсомольской организации. 
2.Спортивные достижения Краснопоселенской школы. 
3.Известные выпускники школы. 
4.Заслуженные педагоги школы. 
5.Атрибутика школьной жизни. 
Помню и горжусь 
1.Баннер «Бессмертный полк» 
2.Биографические данные о педагогах-ветеранах Великой Отечествнной войны. 



3.Воспоминания участников Великой Отечествнной войны. 
4.Поделки учащихся на тему «Обелиски и памятники героям Великой Отечествнной вой-
ны». 
Русская изба
1.Предметы крестьянского труда и быта. 
2.История малой родины в судьбах и лицах. 

Фонды музея.  В  музее  хранятся  подлинные  документы  и  экспонаты.  Основной 
фонд  насчитывает  около  405  единиц  хранения. Имеющиеся  собранные  материалы 
соответствуют  профилю  музея.  Фондовая  работа  в  школе  включает  две  непрерывно 
связанные между собой цели: сохранение и пополнение музейного фонда, и привлечение 
учащихся к осмысленной, целенаправленной познавательной деятельности. 

Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 
• на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по изучению, 
охране  и  популяризации  историко-культурного  и  природного  наследия  родного  края 
средствами краеведения и музейного дела; 
•  на  классном  уровне  –  организацию  и  проведение  музейных  уроков;  подготовку  и 
проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в трансформирован-
ном пространстве; подготовку и проведение классных часов на базе музея; 
• на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, воспитательных дел, 
посвященных памятным датам в истории школы, города, региона, России; 
• на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, посвященных 
памятным  датам  в  истории;  участие  в  конкурсах  различных  уровней;  размещение 
экспозиции школьного музея на площадке Музея Победы; онлайн-экскурсии.

Содержание  воспитательной  деятельности  реализуется  с  учётом  ценностных 
ориентиров  учебного  предмета  «Духовно-нравственная  культура  России» и 
предусматривает их практическое осмысление обучающимися через участие в музейной, 
театральной, проектной, творческой и общественно значимой деятельности.

Формы  реализации  воспитательного  потенциала  школьного  музея:
экскурсии,  музейные  уроки,  тематические  выставки  и  экспозиции,  музейные  часы, 
исследовательские  и  краеведческие  проекты,  поисковые  экспедиции,  встречи,  беседы, 
интервью,  музейные  квесты,  конкурсы,  конференции,  акции,  памятные  мероприятия, 
презентации,  подготовка  экскурсоводов,  работа  с  семейными  архивами  и  музейными 
фондами.

Содержание воспитательной деятельности определяется профилем и фондовыми 
материалами школьного музея,  историей образовательной организации и родного края, 
календарём памятных и значимых дат. Оно направлено на формирование исторического 
сознания, гражданской идентичности, патриотизма, уважения к культурному наследию и 
преемственности  поколений.  Особое  внимание  уделяется  активному  участию 
обучающихся  в  музейной  деятельности.  Обучающиеся  выступают  не  только 
посетителями,  но  и  исследователями,  экскурсоводами,  авторами  выставок  и  проектов, 
участниками  поисковой  и  краеведческой  работы.  Такой  подход  позволяет  соединить 
изучение истории с личным опытом ребёнка и сформировать ответственное отношение к 
сохранению памяти о прошлом.

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЕ СПОРТИВНЫЕ КЛУБЫ»



На базе ГБОУ СОШ с. Красное Поселение действует школьный спортивный клуб 
«Факел».

Реализация  воспитательного  потенциала  спортивного  клуба   «Факел» 
осуществляется  посредством  организации  систематической  физкультурно-спортивной 
деятельности обучающихся, направленной на формирование культуры здорового образа 
жизни,  развитие  физических  и  личностных  качеств,  командного  взаимодействия, 
дисциплины и ответственности.

Деятельность школьного спортивного клуба способствует созданию условий для 
самореализации  обучающихся,  развития  интереса  к  физической  культуре  и  спорту, 
формирования  навыков  здорового  и  безопасного  образа  жизни,  а  также  укрепления 
школьных традиций.

Воспитательный  потенциал  школьных  спортивных  клубов  реализуется 
посредством:

 формирования устойчивого интереса к физической культуре, спорту и активному 
образу жизни; 

 воспитания осознанного и ответственного отношения к своему здоровью; 
 развития  физических  качеств,  выносливости,  силы,  ловкости,  координации  и 

работоспособности; 
 формирования  дисциплинированности,  целеустремлённости,  настойчивости  и 

способности преодолевать трудности; 
 развития  навыков  командной  работы,  взаимопомощи,  поддержки  и  честной 

спортивной борьбы; 
 формирования  уважительного  отношения  к  соперникам,  судьям,  педагогам  и 

товарищам по команде; 
 выявления и поддержки спортивно одарённых обучающихся; 
 вовлечения обучающихся в организацию и проведение спортивных мероприятий; 
 развития  инициативности  и  лидерских  качеств  через  деятельность  спортивного 

актива; 
 формирования  навыков  безопасного  поведения  во  время  занятий  физической 

культурой и спортом; 
 профилактики  вредных  привычек  и  формирования  ценностного  отношения  к 

здоровью; 
 организации содержательного досуга обучающихся; 
 привлечения  родителей  (законных  представителей)  к  спортивной  жизни 

образовательной организации; 
 взаимодействия  с  учреждениями  физической  культуры  и  спорта,  спортивными 

школами и другими социальными партнёрами. 
Формы  реализации  воспитательного  потенциала  школьных  спортивных 

клубов:
спортивные  секции,  тренировочные  занятия,  соревнования,  спартакиады,  спортивные 
праздники,  турниры,  эстафеты,  дни  здоровья,  спортивные  квесты,  физкультурно-
оздоровительные  мероприятия,  спортивные  челленджи,  мастер-классы,  встречи  со 
спортсменами, показательные выступления, туристические и спортивно-оздоровительные 
мероприятия,  участие  в  муниципальных,  региональных  и  всероссийских  спортивных 
мероприятиях.



Содержание  воспитательной  деятельности определяется  интересами  и 
физическими возможностями обучающихся,  спортивными традициями образовательной 
организации  и  направлениями  деятельности  школьного  спортивного  клуба.  Оно 
направлено  на  укрепление  здоровья,  развитие  физических  и  волевых  качеств, 
формирование  культуры  спортивного  поведения,  командного  взаимодействия  и 
ответственного отношения к собственному здоровью.

Особое  внимание  уделяется  созданию  ситуации  успеха  и  доступности 
спортивной  деятельности  для  каждого  обучающегося,  независимо  от  уровня 
физической подготовки.  Участие  в  спортивных мероприятиях  позволяет  обучающимся 
развивать  волевые  качества,  учиться  достойно  принимать  победы  и  поражения, 
поддерживать товарищей и нести ответственность за общий результат.

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЕ ТЕАТРЫ»
В ГБОУ СОШ с. Красное Поселение функционирует школьный «Музыкальный 

театр» в рамках курсов внеурочной деятельности.
Реализация  воспитательного  потенциала  модуля  «Школьные  театры» 

осуществляется  посредством  организации  театральной  деятельности  обучающихся, 
направленной  на  развитие  творческих  способностей,  эмоционального  интеллекта, 
коммуникативных  навыков,  эстетического  вкуса  и  культуры  поведения.  Театральная 
деятельность  создаёт  условия  для  самовыражения,  раскрытия  индивидуального 
потенциала обучающихся и формирования опыта коллективного творчества.

Воспитательный потенциал школьных театров реализуется посредством:
 развития творческих способностей, воображения, эмоциональной выразительности 

и артистических навыков; 
 формирования  интереса  к  театральному  искусству,  отечественной  и  мировой 

культуре; 
 воспитания эстетического вкуса, культуры речи и сценического поведения; 
 развития  уверенности  в  себе,  способности  преодолевать  страх  публичного 

выступления; 
 формирования навыков коммуникации, сотрудничества и командной работы; 
 воспитания  ответственности,  дисциплинированности  и  уважения  к  результатам 

совместного труда; 
 формирования способности понимать эмоциональное состояние другого человека, 

сопереживать и проявлять эмпатию; 
 развития  навыков  выразительного  чтения,  публичного  выступления  и 

самопрезентации; 
 приобщения обучающихся к литературному и культурному наследию; 
 использования  театрального  искусства  для  осмысления  нравственных, 

гражданских, патриотических и социальных ценностей; 
 вовлечения обучающихся в различные виды театральной деятельности с учётом их 

интересов и способностей; 
 поддержки индивидуальных творческих инициатив обучающихся; 
 организации  взаимодействия  театрального  коллектива  с  родителями, 

учреждениями культуры и другими социальными партнёрами; 
 создания условий для участия обучающихся в театральных фестивалях, конкурсах 

и творческих проектах. 



Содержание  воспитательной  деятельности  реализуется  с  учётом  ценностных 
ориентиров  учебного  предмета  «Духовно-нравственная  культура  России»  и 
предусматривает их практическое осмысление обучающимися через участие в музейной, 
театральной, проектной, творческой и общественно значимой деятельности.

Формы реализации воспитательного потенциала школьных театров:
театральные студии и кружки,  репетиции,  спектакли,  театрализованные представления, 
литературно-музыкальные  композиции,  инсценировки,  драматические  постановки, 
спектакли по произведениям отечественных и зарубежных авторов, театральные конкурсы 
и  фестивали,  мастер-классы,  творческие  встречи,  читки  пьес,  выразительное  чтение, 
импровизации, сценические этюды, участие в культурных и школьных мероприятиях.

Содержание  воспитательной  деятельности определяется  репертуаром 
театрального  коллектива,  возрастными  особенностями  обучающихся,  их  творческими 
интересами и культурными традициями образовательной организации. Оно направлено на 
развитие  художественно-эстетической  культуры,  эмоциональной  отзывчивости, 
нравственных  качеств,  коммуникативных  компетенций  и  способности  к  творческому 
взаимодействию.

Особое  внимание  уделяется  коллективному  характеру  театральной 
деятельности.  Каждый  обучающийся  получает  возможность  внести  вклад  в  создание 
спектакля  не  только  в  качестве  актёра,  но  и  как  режиссёр,  сценарист,  художник, 
костюмер,  гримёр,  декоратор,  ведущий  или  технический  участник  постановки.  Это 
позволяет раскрыть разнообразные способности детей и сформировать ответственность за 
общий творческий результат.

МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНАЯ АДАПТАЦИЯ И ИНТЕГРАЦИЯ 
ДЕТЕЙ-МИГРАНТОВ»

Реализация  воспитательного  потенциала  в  контексте  адаптации детей-мигрантов 
требует создания благоприятной психологической и культурной среды, способствующей 
успешной  социально-психологической  адаптации  этих  детей  к  новым  условиям 
образовательной  среды.  В  данном  контексте  адаптационный  процесс  можно 
рассматривать как комплексный феномен, включающий когнитивные, эмоциональные и 
поведенческие аспекты. 

Работу  по  адаптации  детей-мигрантов  планируется  осуществлять  по  трём 
ключевым направлениям: 
1. Учебная адаптация. 

2. Социально-психологическая адаптация. 
3. Культурная адаптация. 

Каждое из этих направлений предполагает использование специфических форм и 
методов работы, направленных на обеспечение гармоничного включения детей-мигрантов 
в образовательный процесс и социальную среду учебного заведения. 

В рамках учебной адаптации планируется применять следующие формы работы:

 Назначение наставников из числа одноклассников. 

 Организация групповых занятий по изучению русского языка как неродного. 

 Проведение  дополнительных  занятий  по  предметам,  вызывающим  наибольшие 
трудности у детей-мигрантов. 



 Включение  детей-мигрантов  в  внеурочную  деятельность  и  дополнительное 
образование на равных с другими учащимися. 

Социально-психологическая адаптация включает: 

 Проведение совместных мероприятий для родителей и детей. 

 Организация  индивидуальных  или  групповых  занятий  по  разъяснению  норм 
поведения, этикета общения, прав и обязанностей. 

 Вовлечение  детей-мигрантов  в  общественно  полезную  деятельность,  такую  как 
волонтёрские акции, помощь ветеранам и инвалидам, участие в благоустройстве 
территории. 

 Назначение  детей-мигрантов  на  ответственные  должности  в  классе,  что 
способствует  их  интеграции в  коллектив  и  формированию чувства  собственной 
значимости. 

 Психолого-педагогическое сопровождение детей-мигрантов с ведением дневника 
наблюдения. 

Культурная адаптация реализуется через: 

 Проведение мероприятий, посвящённых русской культуре и быту. 

 Организацию посещений тематических экскурсий и экспозиций. 

 Просмотр мультфильмов и фильмов, отражающих традиции народов России. 
Для  всего  класса  с  участием  детей-мигрантов  следует  проводить  уроки 

толерантности,  адаптационные  игры  и  упражнения,  фестивали,  форумы,  конкурсы, 
дебаты, деловые игры по правовым вопросам и дискуссионные площадки по личностным, 
этническим и другим актуальным темам. 

Родители  (законные  представители)  детей-мигрантов  могут  участвовать  в 
консультациях, открытых уроках, встречах с представителями администрации школы и 
органов местной власти. 

Совместные  мероприятия  для  родителей  и  детей  предполагают  мастер-классы, 
соревнования, практикумы, регулярно действующие клубы, кружки, выставки, экскурсии 
и поездки. Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность является 
важным аспектом их адаптации, способствующим формированию социальных навыков и 
интеграции в школьное сообщество.

МОДУЛЬ  «ДОБРОВОЛЬЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»
На  базе  ГБОУ  СОШ  с.  Красное  Поселение  действует  добровольческий  отряд 

«ДОБРОпоселенцы», который является добровольной организацией учащихся ГБОУ СОШ 
с. Красное Поселение. 

Отряд  формируется  из  числа  учащихся  школы  в  возрасте  от  14  до  18  лет, 
желающих принять участие в его деятельности. 

Волонтерская  деятельность  осуществляется  волонтерами  на  основе  следующих 
принципов: 

- добровольность (никто не может быть принужден действовать в качестве волонтера); 



- безвозмездность (труд волонтера не оплачивается, однако могут быть компенсированы 
расходы волонтера, связанные с его деятельностью: командировочные расходы, затраты 
на транспорт и другие); 

-  добросовестность  (волонтер,  взявший на себя  обязательство выполнить ту или иную 
работу, должен довести ее до конца); 

-  гуманность  (соблюдение  прав  и  свобод  человека  при  осуществлении  волонтерской 
деятельности); 

-  альтруизм  (нравственный  принцип,  предписывающий  сострадание  и  милосердие  к 
другим  людям,  бескорыстное  служение  им  и  готовность  к  самоотречению  во  имя  их 
блага); 

-  законность  (деятельность  волонтера  не  должна  противоречить  законодательству 
Российской Федерации). 

Волонтерский отряд «ДОБРОпоселенцы» организует свою деятельность в соответствии с 
основными  делами  школы,  планом  воспитательных  мероприятий,  значимыми 
муниципальными добровольческими мероприятиями,  в  том числе с  взаимодействием с 
районными организациями (ДМО, Районный дом культуры и другие). 

Волонтерский  отряд  «ДОБРОпоселенцы»  принимает  участие  в  социально 
значимых проектах различной направленности: 

-  социальное  патронирование  пожилых  людей  (оказание  необходимой  физической  и 
психологической помощи и поддержки пожилым людям); 

- экологическая защита (участие в мероприятиях, направленных на благоустройство среды 
района,  проведение  экомарафонов,  экологических  акций,  посадка  деревьев,  уборка 
мусора); 

-интеллектуальное  развитие  (помощь  в  организации  и  проведении  интеллектуальных 
конкурсов, мероприятий); 

- спортивная, туристическая и военная подготовка (помощь в организации и проведении 
спортивных  мероприятий,  помощь  судьям  при  сдаче  норм  ВФСК  «ГТО»,  а  так  же  в 
мероприятиях туристической и военной направленности); 

- творческое развитие (организация творческих мероприятий, конкурсов, праздников); 

-  досуговая  деятельность  (организация  свободного  времени  детей,  подростков  и 
молодежи); 

-  трудовая  помощь  (работа  в  трудовых  бригадах,  доставка  продуктовых  наборов, 
расчистка снега, сельскохозяйственные работы и т.д.); 

-  восстановление  и  уход  за  воинскими  захоронениями  (контроль  за  надлежащим 
состоянием памятников, мемориалов); 



-  информационное  обеспечение  (информирование  населения  через  средства  массовой 
информации о целях и задачах своей деятельности, о мероприятиях, проводимых в рамках 
разработанных программ, проектов и т.д.).

Добровольцы  занимаются  пропагандой  ЗОЖ,  профилактикой  возникновения 
вредных  зависимостей.  Своим  личным  примером  показывают  сверстникам,  что  быть 
здоровым –  это  модно!  Проводят  акции:  «Умей сказать  НЕТ»,  «Сигарету  поменяй  на 
конфету»,  «СПИД  -  бич  21  века».  Волонтёрский  отряд  «ДОБРОпоселенцы»  помогает 
организовывать общешкольные мероприятия, являются сценаристами и организаторами 
основных школьных дел. 

Волонтёрская деятельность воспитывает в ребятах чувства патриотизма, любовь к 
Родине,  к  природе родного края.  Волонтёры в течение всего года участвуют в  акциях 
«Свеча  памяти»,  «Наследники  Победы».  Они  убирают  памятные  места.  Участвуют  в 
акциях  «Чистый  двор»,  очистка  улиц  от  снега.  Добровольцы  наводят  порядок  на 
пришкольном участке, разбивают клумбы, ухаживают за цветами. Участвуют в районных 
акциях «Весенняя неделя добра», «Покормите птиц», «Зелёная планета», «Георгиевская 
ленточка»,  во  время  которых  наводят  порядок  в  скверах  и  парках,  распространяют 
листовки и буклеты.

МОДУЛЬ «ЦИФРОВАЯ РАМОТНОСТЬ»

Реализация  воспитательного  потенциала  модуля  «Цифровая  грамотность» 
осуществляется посредством формирования у обучающихся ответственного, безопасного 
и осознанного поведения в цифровой среде. Цифровая грамотность рассматривается как 
важная  составляющая  современной  культуры личности  и  включает  умение  работать  с 
информацией, использовать цифровые технологии для обучения, общения и творчества, 
соблюдать  правила  информационной безопасности и  ответственно создавать  цифровой 
контент.

Воспитательный потенциал модуля реализуется посредством:

 формирования  навыков  безопасного  и  ответственного  использования  цифровых 
технологий и информационных ресурсов; 

 развития  критического  мышления  и  способности  оценивать  достоверность, 
актуальность и качество информации; 

 формирования культуры общения в цифровой среде, уважительного отношения к 
другим пользователям; 

 профилактики кибербуллинга, интернет-зависимости, вовлечения в деструктивные 
интернет-сообщества и иных цифровых рисков; 

 формирования  представлений  о  защите  персональных  данных,  цифровой 
репутации и конфиденциальности; 

 обучения правилам безопасного использования социальных сетей, мессенджеров, 
онлайн-сервисов и образовательных платформ; 



 формирования  ответственного  отношения  к  созданию,  размещению  и 
распространению цифрового контента; 

 развития навыков поиска, обработки, систематизации и представления информации 
с использованием цифровых инструментов; 

 развития  медиаграмотности  и  способности  распознавать  недостоверную 
информацию, манипуляции и потенциально опасный контент; 

 формирования  культуры  использования  искусственного  интеллекта  и  других 
современных цифровых инструментов в образовательной деятельности; 

 воспитания  уважения  к  интеллектуальной  собственности,  авторским  правам  и 
результатам творческого труда; 

 развития  навыков  цифрового  сотрудничества,  коммуникации  и  совместной 
проектной деятельности; 

 использования  цифровых  технологий  для  творческой,  исследовательской, 
проектной и общественно значимой деятельности; 

 формирования  навыков  рационального  использования  экранного  времени  и 
соблюдения цифрового баланса; 

 взаимодействия  с  родителями  (законными  представителями)  по  вопросам 
цифровой безопасности детей. 

Формы  реализации  воспитательного  потенциала  цифровой  грамотности:
тематические классные часы, практические занятия, тренинги, деловые и ролевые игры, 
разбор  цифровых  ситуаций,  интерактивные  задания,  квесты,  проекты,  конкурсы 
цифровых работ, медиапроекты, создание презентаций, видеороликов и подкастов, работа 
со  школьными  медиа,  участие  в  тематических  акциях  и  мероприятиях  по  цифровой 
безопасности, консультации для обучающихся и родителей.

Содержание  воспитательной  деятельности определяется  возрастными 
особенностями  обучающихся  и  актуальными  задачами  цифровой  безопасности.  Оно 
направлено  на  формирование  ответственного  цифрового  поведения,  информационной 
культуры,  критического  мышления,  навыков  безопасной  коммуникации  и  осознанного 
использования цифровых технологий для обучения, творчества и самореализации.

Особое  внимание  уделяется  практической  отработке  навыков  безопасного 
поведения  в  цифровой  среде:  обучающиеся  учатся  распознавать  мошеннические 
сообщения и потенциально опасный контент, защищать персональные данные, корректно 
взаимодействовать  в  сети,  ответственно  использовать  материалы  других  авторов  и 
оценивать последствия собственных цифровых действий.

В  рамках  модуля  также  осуществляется  интеграция  цифровой  грамотности  с 
другими  направлениями  воспитательной  работы:  школьными  медиа,  проектной  и 
исследовательской  деятельностью,  профориентацией,  профилактикой  и  безопасностью, 



ученическим  самоуправлением,  добровольчеством  и  деятельностью  детских 
общественных объединений.

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 
Воспитательный процесс в Школе обеспечивает Штаб воспитательной работы:

Должность Кол-
во

Функционал

Директор 1 Осуществляет контроль системы воспитания 
обучающихся

Заместитель 
директора по ВР 

1 Осуществляет: 

 планирование,  организацию  и  контроль  за 
организацией  воспитательной  работы,  в  том 
числе профилактической; 

 организацию,  контроль,  анализ  и  оценку 
результативности работы ШВР; 

 организацию  взаимодействия  специалистов 
ШВР  со  службами  системы  профилактики 
(комиссией  по  делам  несовершеннолетних, 
органами  социальной  защиты  населения, 
здравоохранения,  молодежной  политики, 
внутренних дел, центрами занятости населения, 
администрациями  муниципальных  образований 
и т.д.); 

 организацию  деятельности  школьной  службы 
примирения

Советник директора по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
детскими 
общественными 
объединениями 

1  осуществляет  координацию  деятельности 
детско-взрослых  общественных  объединений  и 
организаций  (ЮИД,  Юнармия,  РДДМ, 
Волонтеры  Победы  и  др.)  по  вопросам 
воспитания обучающихся; 

 организует  подготовку  и  реализацию  Дней 
единых  действий  в  рамках  Всероссийского 
календаря  образовательных  событий, 
приуроченных  к  государственным  и 
национальным  праздникам  Российской 
Федерации; 

 выявляет  и  поддерживает  реализацию 
социальных  инициатив  обучающихся  ОО 
(волонтерство, флешмобы, социальные акции и 
др.),  осуществляет  педагогическое 



сопровождение детских социальных проектов; 

 ведет/создает сообщества Школы в социальных 
сетях; 

 организует  и  контролирует  работу  школьного 
медиацентра и взаимодействие со СМИ; 

 осуществляет  взаимодействие  с  различными 
общественными  организациями  по 
предупреждению  негативного  и 
противоправного поведения обучающихся; 

 обеспечивает  взаимодействие  органов 
школьного  самоуправления,  педагогического 
коллектива  и  детских  общественных 
организаций; 

 участвует  в  работе  педагогических, 
методических  советов,  в  подготовке  и 
проведении  родительских  собраний, 
воспитательных  и  других  мероприятий, 
предусмотренных  образовательной  программой 
образовательного учреждения; 

 осуществляет  взаимодействие  с  родителями  в 
части  привлечения  к  деятельности  детских 
организаций; 

 участвует  в  разработке  и  реализации  рабочей 
программы  и  календарного  плана 
воспитательной работы 

Педагог-психолог 1 Организует: 

 работу  с  обучающимися,  родителями 
(законными  представителями 
несовершеннолетних),  педагогическим 
коллективом,  оказание  им  психологической 
поддержки, в том числе помощи в разрешении 
межличностных  конфликтов  с  применением 
восстановительных технологий и медиации; 

 выявление  причин  возникновения  проблемных 
ситуаций  между  обучающимися,  а  также 
оказание  психологической  помощи 
обучающимся, которые в этом нуждаются; 

 оказание  методической  помощи  специалистам 
ШВР в  работе  с  детьми,  требующими особого 
педагогического внимания; 

 оказание квалифицированной помощи ребёнку в 
саморазвитии,  самооценке,  самоутверждении, 
самореализации; 

 консультирование  педагогов  и  родителей 
(законных  представителей)  по  вопросам 



развития,  социализации  и  адаптации 
обучающихся; 

 работа по профилактике девиантного поведения 
обучающихся,  в  том  числе  суицидального 
поведения,  формирование  жизнестойкости, 
навыков  эффективного  социального 
взаимодействия,  позитивного  общения, 
конструктивного  разрешения  конфликтных 
ситуаций 

Руководитель школьного 
методического 
объединения  классных 
руководителей 

1 координирует  деятельности  классных  руководителей 
по  организации  воспитательной  (в  т.ч. 
профилактической)  работы,  досуга,  занятости детей в 
каникулярное и внеурочное время 

Руководитель школьного 
спортивного клуба 

1  пропагандирует здоровый образ жизни; 

 привлекает  к  занятиям  спортом  максимальное 
число обучающихся, в том числе состоящих на 
разных  видах  учета  или  требующих  особого 
педагогического внимания; 

 организует  и  проводит  спортивно-массовые 
мероприятия с детьми

Классный руководитель 6 организует воспитательную работу с обучающимися на 
уровне класса 

Учитель-предметник 8 реализует воспитательный потенциал урока 
Педагог 
дополнительного 
образования 

2 -  организует  и  проводит  культурно-массовые 
мероприятия,  в  том  числе  участие  в  социально 
значимых проектах и акциях; 
- вовлекает во внеурочную деятельность обучающихся, 
в  том  числе  требующих  особого  педагогического 
внимания

Педагог-библиотекарь 1 осуществляет: 
- участие в просветительской работе с обучающимися, 
родителями (законными представителями несовершен-
нолетних), педагогами; 
-  оказание воспитательного воздействия через подбор 
литературы с учетом индивидуальных особенностей и 
проблем личностного развития обучающихся; 
-  популяризацию  художественных  произведений, 
содей-ствующих  морально-нравственному  развитию, 
повыше-нию уровня самосознания обучающихся; 
-  организацию  дискуссий,  литературных  гостиных  и 
других мероприятий в целях более углубленного пони-
мания  обучающимися  художественных  произведений, 
обсуждения  морально-нравственных  дилемм  в  среде 



сверстников, развития культуры общения 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и 
гражданского  личностного  поведения.  В  школе  создано  методическое  объединение 
классных руководителей, которое помогает учителям школы разобраться в нормативно-
правовой  базе  в  потоке  информации,  обеспечивающей  успешный  воспитате  льный 
процесс 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам 
духовно-нравственного  воспитания  детей  и  молодежи,  один  из  главных  вопросов  в 
реализации рабочей программы воспитания. 

Мероприятия по подготовке кадров: 
-сопровождение  молодых  педагогических  работников,  вновь  поступивших  на  работу 
педагогических работников (работа школы наставничества) 
-индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по 
вопросам классного руководства) 
-контроль оформления учебно-педагогической документации 
-проведение  конференций,  «круглых  столов»,  семинаров  по  педагогическим  и  другим 
проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;

-участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 

-участие  в  работе  районных  методических  объединений  представление  опыта  работы 
школы. 
3.2. Нормативно-методическое обеспечение 
Положение о классном руководстве;
Положение о социально-психологической службе;
Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних;
Положение о Совете родителей;
Положение о Совете учащихся;
Положение об использовании государственных символов;
Положение о мерах социальной поддержки обучающихся;
Положение о физкультурно-спортивном клубе;
Положение о постановке детей и семей на ВШУ;
Положение о Школьной службе медиации;
Положение о профориентационной работе;
Образовательная программа дополнительного образования;
Календарные планы воспитательной работы по уровням образования;
План работы социально-психологической службы
Положение о школьном музее

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте 
школы по адресу: http://krapos.siteedit.ru/ 
 
3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 
потребностями. 

http://krapos.siteedit.ru/


В настоящее время в ГБОУ СОШ с. Красное Поселение  получает образование 9 
детей с ОВЗ. Для данной категории обучающихся созданы особые условия. 
На  уровне  общностей:  формируются  условия  освоения  социальных  ролей,  ответ-
ственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приоб-
ретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными пред-
ставителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образова-
нии развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 
деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельно-
сти в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 
группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в 
команде,  развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 
ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 
праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 
каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, со-
бытиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в сво-
их силах. 

Особыми  задачами  воспитания  обучающихся  с  особыми  образовательными  по-
требностями являются: 
• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 
Дети  ОВЗ  получают  образование  на  равных  со  всеми  школьниками,  создана 
благоприятная доброжелательная среда. Эти дети находятся под пристальным контролем 
классных руководителей и социально-психологической службы. Они имеют возможность 
участвовать  в  различных  формах  жизни  детского  сообщества:  в  работе  органов 
самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и 
офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, 
школы, событиях группы. Таким образом, формируется их личностный опыт, развивается 
самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и 
ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

Особыми  задачами  воспитания  обучающихся  с  особыми  образовательными 
потребностями являются: 

 налаживание  эмоционально-положительного  взаимодействия  детей  с  ОВЗ  с 
окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

 формирование  доброжелательного  отношения  к  детям  с  ОВЗ  и  их  семьям  со 
стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 
каждого обучающегося с ОВЗ;

 активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 
обучающихся с ОВЗ; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с  ОВЗ в 
развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 
медико-социальной компетентности;

 индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ;



 личностно-ориентированный  подход  в  организации  всех  видов  детской 
деятельности. 

 
3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 
позиции обучающихся 

Система  поощрения  проявлений  активной  жизненной  позиции  и  социальной 
успешности  обучающихся  призвана  способствовать  формированию  у  обучающихся 
ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 
их в совместную деятельность в воспитательных целях.  Система проявлений активной 
жизненной  позиции  и  поощрения  социальной  успешности  обучающихся  строится  на 
принципах: 

 публичности,  открытости  поощрений  (информирование  всех  обучающихся  о 
награждении,  проведение  награждений  в  присутствии  значительного  числа 
обучающихся); 

 в школе практикуются общешкольные линейки и праздники в честь победителей 
различных конкурсов и олимпиад; 

 в  выдвижении  на  поощрение  и  в  обсуждении  кандидатур  на  награждение 
обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители учителя; 

 в  школе  практикуются  индивидуальные  и  коллективные  поощрения  (конкурс 
«Ученик года», «Класс года» во всех уровнях образования); 

 к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители (законные 
представители)  обучающихся,  представителей  родительского  сообщества,  самих 
обучающихся,  их  представителей  (с  учетом  наличия  ученического 
самоуправления); 

 дифференцированность  поощрений  (наличие  уровней  и  типов  наград  позволяет 
продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В  ГБОУ  СОШ  с.  Красное  Поселение   организована  деятельность  по  ведению 
портфолио обучающихся. Портфолио может включать артефакты признания личностных 
достижений,  достижений  в  группе,  участия  в  деятельности  (грамоты,  поощрительные 
письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). 
Наиболее  успешные  обучающиеся  и  классные  коллективы,  занимают  высшие  ступени 
рейтинга в школе. 

3.5 Анализ воспитательного процесса
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ори-

ентирами результатов  воспитания,  личностными результатами обучающихся  на  уровне 
начального общего, основного общего и среднего общего образования.

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является ежегод-
ный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и после-
дующего  их  решения,  с  привлечением  (при  необходимости)  внешних  экспертов, 
специалистов.

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 
план воспитательной работы. 



Основные принципы самоанализа воспитательной работы:

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;

 приоритет  анализа  сущностных  сторон  воспитания  —  ориентирует  на 
изучение,  прежде  всего,  не  количественных,  а  качественных  показателей,  таких  как 
сохранение уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, 
содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 
обучающимися и родителями;

 развивающий  характер  осуществляемого  анализа  —  ориентирует  на 
использование результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности 
педагогических  работников  (знания  и  сохранения  в  работе  цели  и  задач  воспитания, 
умелого  планирования  воспитательной  работы,  адекватного  подбора  видов,  форм  и 
содержания  совместной  деятельности  с  обучающимися,  коллегами,  социальными 
партнѐрами);

 распределенная  ответственность  за  результаты  личностного  развития 
обучающихся  —  ориентирует  на  понимание  того,  что  личностное  развитие  —  это 
результат как организованного социального воспитания (в котором общеобразовательная 
организация участвует  наряду с  другими социальными институтами),  так  и  стихийной 
социализации и саморазвития.

Основные направления анализа воспитательного процесса:

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.

Критерием,  на  основе  которого  осуществляется  данный  анализ,  является 
динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 
по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 
социальным  педагогом,  при  наличии)  с  последующим  обсуждением  результатов  на 
методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.

Основным  способом  получения  информации  о  результатах  воспитания, 
социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.

Внимание  педагогов  сосредотачивается  на  вопросах:  какие  проблемы, 
затруднения  в  личностном  развитии  обучающихся  удалось  решить  за  прошедший 
учебный год;  какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые 
проблемы,  трудности  появились,  над  чем  предстоит  работать  педагогическому 
коллективу.

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 
интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 
обучающихся и взрослых.

Анализ  проводится  заместителем  директора  по  воспитательной  работе 
(советником директора  по  воспитанию,  педагогом-психологом,  социальным педагогом, 
при наличии), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 



представителей)  обучающихся,  актива  совета  обучающихся.  Способами  получения 
информации  о  состоянии  организуемой  совместной  деятельности  обучающихся  и 
педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 
родителями  (законными  представителями),  педагогическими  работниками, 
представителями  совета  обучающихся.  Результаты  обсуждаются  на  заседании 
методических  объединений  классных  руководителей  или  педагогическом  совете. 
Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, 
которые помогут проанализировать проделанную работу):

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся;

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;

 деятельности классных руководителей и их классов;

 внешкольных мероприятий;

 создания и поддержки предметно-пространственной среды;

 взаимодействия с родительским сообществом;

 деятельности ученического самоуправления;

 деятельности по профилактике и безопасности;

 реализации потенциала социального партнерства;

 деятельности по профориентации обучающихся и т.д.
Итогом самоанализа воспитательной работы Школы будет перечень выявленных 

проблем, которые не удалось решить педагогическому коллективу школы в завершившем-
ся учебном году. Эти проблемы следует учесть при планировании воспитательной работы 
на следующий учебный год.
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